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Ε΢ΓΑΣΤΗ΢ΙΑ ΔΕΞΙΟΤΗΤΩΝ 

  

 ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ:  ΕΝΔΙΑΦΕ΢ΟΜΑΙ ΚΑΙ ΕΝΕ΢ΓΩ – 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΑΙΣΘΗΣΗ & ΕΥΘΥΝΗ 

1. Υποκεματικι 

Συνεργαςία/ςυνεργατικότθτα 
  

 
Πλοι μαηί ςτθ ςχολικι ηωι 

 

 
  

 

Τοκμακίδου Ελπίδα  

  

 

 

  
  

 

 

 



 
 

 

 
Φιλοςοφία –Σκοπιμότθτα προγράμματοσ 

Το Ρρόγραμμα με τίτλο «Πλοι μαηί ςτθ ςχολικι ηωι» αποβλζπει ςτθ διαμόρφωςθ 

ενόσ κλίματοσ ςυνεργαςίασ και επικοινωνίασ μζςα ςτθν τάξθ για τθν αντιμετϊπιςθ 

καταςτάςεων που ςυχνά δθμιουργοφν ζνταςθ και απειλοφν τθ ςυνοχι τθσ ομάδασ. 

Ξεκινά με προτάςεισ ενίςχυςθσ τθσ αυτοπεποίκθςθσ των παιδιϊν που 

αναλαμβάνουν δράςεισ ειρθνικισ επίλυςθσ των ςυγκροφςεων, κατανοϊντασ τα 

ςυναιςκιματα που ςυνδζονται με αυτζσ, ζχοντασ ωσ απϊτερο ςτόχο τθν ενίςχυςθ 

τθσ προςωπικότθτασ, των δεξιοτιτων ηωισ και τθ βελτίωςθ των διαπροςωπικϊν 

τουσ ςχζςεων.  

 Στο ςφγχρονο πολυπολιτιςμικό ςχολείο -που αποτελεί χϊρο εκδιλωςθσ ποικίλων 

δραςτθριοτιτων, κοινωνικϊν αλλθλεπιδράςεων και ταυτόχρονα καλφπτει 

ςθμαντικό χρόνο από τθν κακθμερινότθτα των μακθτϊν/τριϊν- θ εξάςκθςι τουσ 

ςτθν αντιμετϊπιςθ ςυγκρουςιακϊν καταςτάςεων αναγνωρίηεται ωσ απόλυτθ 

προτεραιότθτα (Ψθφιακό Σχολείο, 2011:37). Συχνά θ επίτευξθ κοινϊν ςτόχων και θ 

ειρθνικι ςυμβίωςθ ςτο πλαίςιο των ομάδων ανατρζπεται ενϊ ο προβλθματιςμόσ 

γφρω από τισ αιτίεσ πρόκλθςθσ μιασ ςφγκρουςθσ και τισ μορφζσ εκδιλωςισ τθσ 

επανζρχεται. Για αυτό και παρόμοια κζματα βρίςκονται ςτο επίκεντρο τθσ 

ςτόχευςθσ Ρρογραμμάτων που κινοφνται γφρω από τον κεματικό άξονα 

«Ενδιαφζρομαι & Ενεργϊ-Κοινωνικι Συναίςκθςθ & Ευκφνθ» και ειδικότερα μεταξφ 

των υποκεματικϊν 2.Εκελοντιςμόσ- Διαμεςολάβθςθ και 3. Συμπερίλθψθ: 

Αλλθλοςεβαςμόσ, διαφορετικότθτα. Στο πλαίςιο αυτό επιλζγονται και προτείνονται 

δράςθσ ενεργοποίθςθσ των μακθτϊν/τριϊν,   παρακίνθςισ τουσ για ομαδικι 

ςυνεργαςία, εξάςκθςθσ ςτθν ενεργθτικι ακρόαςθ με ςεβαςμό ςτον ςυνομιλθτι 

τουσ. Επιχειρείται θ καλλιζργεια τθσ ενςυναίςκθςι τουσ και θ ςφαιρικι αντίλθψθ 

τθσ πραγματικότθτασ. Ραράλλθλα επιλζγεται θ ενίςχυςθ τθσ αυτοεκτίμθςισ τουσ 

και θ καλλιζργεια τθσ δυνατότθτασ ζκφραςθσ τθσ προςωπικισ τουσ γνϊμθσ και 

άποψθσ (Καλλίπολισ, 2021: 19).  

 Οι δραςτθριότθτεσ του Ρρογράμματοσ αφοροφν τουσ/τισ μακθτζσ/τριεσ τθσ Γϋ & 

Δϋ τάξθσ του Δθμοτικοφ Σχολείου, οι οποίοι/εσ προβλζπεται να ςυμμετζχουν ςε 

δίωρεσ βιωματικζσ ςυναντιςεισ ςυνδιαλλαγισ ςυμπεριφορϊν και ςτάςεων, 

διαπραγμάτευςθσ εννοιϊν και αξιϊν.  

Ρλθροφορίεσ υλοποίθςθσ:  προαπαιτοφμενεσ γνϊςεισ, προετοιμαςία υλικοφ 

 Ο χρόνοσ υλοποίθςθσ του προτεινόμενου εκπαιδευτικοφ προγράμματοσ 

εκτείνεται ςε επτά δίωρα εργαςτιρια. Βαςικι πρόταςθ αλλά και επιδίωξθ του 

προγράμματοσ αποτελεί θ διάχυςθ των ςτόχων του ςε όλα τα γνωςτικά αντικείμενα 

και θ εμπλοκι εκπαιδευτικϊν διαφορετικϊν ειδικοτιτων.  

 Βαςικι μορφι οργάνωςθσ τθσ τάξθσ είναι θ ομαδοςυνεργατικι. Ρροτείνονται 

όμωσ και δράςεισ ςτισ οποίεσ τα παιδιά κα κλθκοφν να εργαςτοφν ατομικά, αλλά 

http://ebooks.edu.gr/info/newps/%CE%A3%CF%87%CE%BF%CE%BB%CE%B9%CE%BA%CE%AE%20%CE%BA%CE%B1%CE%B9%20%CE%9A%CE%BF%CE%B9%CE%BD%CF%89%CE%BD%CE%B9%CE%BA%CE%AE%20%CE%96%CF%89%CE%AE/%CE%9F%CE%B4%CE%B7%CE%B3%CF%8C%CF%82%20%CE%A3%CE%9A%CE%96%20%CE%B3%CE%B9%CE%B1%20%CE%A0%CF%81%CF%89%CF%84%CE%BF%CE%B2%CE%AC%CE%B8%CE%BC%CE%B9%CE%B1%20%CE%95%CE%BA%CF%80%CE%B1%CE%AF%CE%B4%CE%B5%CF%85%CF%83%CE%B7.pdf


 
 

 

και να ςυνεργαςτοφν ςτθν ολομζλεια τθσ τάξθσ (κατά τθν εκκίνθςθ των 

δραςτθριοτιτων αλλά και ςτισ φάςεισ ανατροφοδότθςθσ, διαμορφωτικισ 

αξιολόγθςθσ και ςυηιτθςθσ των επιμζρουσ εργαςιϊν). 

 Ο/Θ εκπαιδευτικόσ ζχει το ρόλο του ςυντονιςτι τθσ διαδικαςίασ, του υπεφκυνου 

για τθν ανάπτυξθ ςυνεργατικοφ κλίματοσ και αξιοποίθςθσ τθσ δυναμικισ των 

ομάδων, του διευκολυντι-διαμεςολαβθτι ανάμεςα ςτισ νζεσ ζννοιεσ, ςτάςεισ, 

ςυμπεριφορζσ και αξίεσ που διαπραγματεφονται οι μακθτζσ/τριεσ τθσ τάξθσ. Είναι ο 

βοθκόσ-ςυμπαραςτάτθσ αλλά  και ο εμψυχωτισ που κα παρακινιςει τθν 

αλλθλεπίδραςθ των ομάδων, αξιοποιϊντασ τισ ιδζεσ τουσ και το υλικό που οι 

ίδιοι/ιεσ κα δθμιουργιςουν.  

 Οι μακθτζσ/τριεσ διερευνοφν και ανακαλφπτουν τθ γνϊςθ, οικοδομϊντασ πάνω 

ςε ιδθ γνωςτζσ ζννοιεσ και καταςτάςεισ. Συνεργάηονται και επικοινωνοφν με τουσ 

ςυμμακθτζσ τουσ ενϊ αναλαμβάνουν ωσ προςωπικι τουσ υποχρζωςθ, τθν 

ολοκλιρωςθ του ζργου τθσ ομάδασ. Ραρακινοφνται να βοθκοφν και να 

ανταλλάςςουν πλθροφορίεσ ςτθρίηοντασ όχι μόνο τα μζλθ τθσ ομάδασ τουσ αλλά 

και τισ άλλεσ ομάδεσ. Με τον τρόπο αυτό εκτόσ των εννοιϊν που κατακτϊνται ι 

διευρφνονται κατά τθν εξζλιξθ του προγράμματοσ αντίςτοιχεσ αλλαγζσ αναμζνονται 

να εντοπιςτοφν ςτισ ςτάςεισ και ςτισ ςυμπεριφορζσ τουσ αλλά και αξίεσ που κα 

υιοκετιςουν.  

 Θ ανάλθψθ τθσ ευκφνθσ για τθν ίδια τθ μάκθςι τουσ, θ ενίςχυςθ τθσ 

αυτοδυναμίασ και τθσ αυτοπεποίκθςισ τουσ, θ αναγνϊριςθ των διαφορετικϊν 

ικανοτιτων και ενδιαφερόντων τουσ αποτελοφν βαςικζσ εκπαιδευτικζσ 

προτεραιότθτεσ ενόσ προγράμματοσ που προωκεί τθν εξερεφνθςθ βαςικϊν εννοιϊν 

όπωσ είναι ο αλλθλοςεβαςμόσ, θ αποδοχι τθσ διαφορετικότθτασ και θ 

διαμεςολάβθςθ.  Ραράλλθλα ενιςχφεται θ παρακίνθςθ τθσ ςυνειςφοράσ ςτο κοινό 

ζργο ανάλογα με τισ ιδιαίτερεσ κλίςεισ τουσ και θ εξαςφάλιςθ τθσ δυνατότθτασ για 

να μακαίνουν ο ζνασ από το άλλο. Θ επιλογι δραςτθριοτιτων ενεργοποίθςθσ αλλά 

και χαλάρωςθσ, προκλθτικϊν και διαςκεδαςτικϊν μαηί, θ εναλλαγι τθσ διαλογικισ 

ςυηιτθςθσ και του βιωματικοφ παιχνιδιοφ, θ εμπλοκι ςε ατομικζσ και ομαδικζσ 

δραςτθριότθτεσ μαηί με τθν αξιοποίθςθ ευκαιριϊν για αξιολόγθςθ και αναςκόπθςθ, 

αποτελοφν πρακτικζσ που προτείνονται ςε όλθ τθν ζκταςθ του προγράμματοσ, 

κακϊσ αποτελοφν βαςικά ςυςτατικά τθσ ενίςχυςθσ των δεςμϊν τθσ ομάδασ και 

προχποκζςεισ για τθν ενεργι ςυμμετοχι και εξάςκθςθ1.  

                                                                 
1
 Ενδεικτικά προτείνεται θ εναλλαγι παρόμοιων τεχνικϊν και δράςεων από το εκπαιδευτικό υλικό 

του Compasito (2012: 56-59), Ζκδοςθσ του Συμβουλίου τθσ Ευρϊπθσ ι το εκπαιδευτικό πρόγραμμα 
τθσ Αντιγόνθσ (2021:105-107), Κζντρου Ρλθροφόρθςθσ για τον ΢ατςιςμό, τθν Οικολογία, τθν Ειρινθ 
και τθ Μθ Βία, το οποίο εντάςςεται ςτο Ρλαίςιο των Εργαςτθρίων Δεξιοτιτων με τίτλο «Ανκρϊπινα 
δικαιϊματα και αποδοχι τθσ διαφορετικότθτασ. Οδθγόσ Δραςτθριοτιτων» αλλά και από το υλικό 
από το Ραρατθρθτιριο για τθ βία ςτο ςχολείο, Κφπροσ, Επίλυςθ ςυγκροφςεων ςτο Δθμοτικό Σχολείο 
(2017:89-92). 

http://noiazomaikaidrw.gr/wp-content/uploads/2015/07/Compasito-%CE%9C%CE%B9%CE%BA%CF%81%CE%AE-%CE%A0%CF%85%CE%BE%CE%AF%CE%B4%CE%B1.pdf
http://iep.edu.gr/elpsifiako-apothetirio/skill-labs
http://iep.edu.gr/elpsifiako-apothetirio/skill-labs
http://iep.edu.gr/elpsifiako-apothetirio/skill-labs
http://www.moec.gov.cy/paratiritirio_via/scholika_encheiridia.html


 
 

 

 
 

Ρεριγραφι επτά Εργαςτθρίων:  
Στοχοκεςία των εργαςτθρίων, προτεινόμενεσ δράςεισ  

και υλικό αφόρμθςθσ, επζκταςθσ, γενίκευςθσ  
 

Ε΢ΓΑΣΤΗ΢ΙΟ ΚΑΛΛΙΕ΢ΓΕΙΑΣ ΔΕΞΙΟΤΗΤΩΝ 

ΣΧΟΛΕΙΟ  ΤΜΗΜΑ…………….. ΣΧΟΛ. ΕΤΟΣ: 

Θεματικι 

3. Ενδιαφζρομαι 

& Ενεργϊ-

Κοινωνικι 

Συναίςκθςθ & 

Ευκφνθ 

Υποκεματικι 
Συνεργαςία/ςυνεργατικότθτα 

 

ΒΑΘΜΙΔΑ/ΤΑΞΕΙΣ 
(που 
προτείνονται) 

Γ & Δϋ Δθμοτικοφ Σχολείου  

Τίτλοσ «Πλοι μαηί ςτθ ςχολικι ηωι»  

 

Δεξιότθτεσ 
ςτόχευςθσ του 
εργαςτθρίου 

Β1. Δεξιότθτεσ Κοινωνικισ Ηωισ   
(Ενςυναίςκθςθ και ευαιςκθςία, Ανκεκτικότθτα, 
Υπευκυνότθτα)  
Β3. Δεξιότθτεσ διαμεςολάβθςθσ και κοινωνικισ 
ενςυναίςκθςθσ (Ενςυναίςκθςθ και Ευαιςκθςία, Επίλυςθ 
ςυγκροφςεων)  
 

Σφνδεςθ με τθ 
Βαςικι Θεματικι 

 

2. Εκελοντιςμόσ-διαμεςολάβθςθ 

3. Συμπερίλθψθ: Αλλθλοςεβαςμόσ, διαφορετικότθτα  

 
 



 
 

 

 
 

Ρροςδοκϊμενα μακθςιακά αποτελζςματα Εργαςτιριο/τίτλοσ Δραςτθριότθτεσ – (ενδεικτικζσ) 

 

Οι μακθτζσ/τριεσ να αναγνωρίςουν τθν 

αναγκαιότθτα ςυνάντθςθσ και επαφισ με 

τουσ άλλουσ,  

αποδοχισ τθσ διαφορετικότθτάσ τουσ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 

 

 

1ο Εργαςτιριο  

 

 

«Μια ακόμθ 

αφορμι 

γνωριμίασ» 

 

 

 

  
 

 

 

1. «Δφο αλικειεσ και ζνα ψζμα» 

Οι μακθτζσ/τριεσ καλοφνται να 

εςτιάςουν αρχικά ςτον εαυτό τουσ και 

να καταγράψουν ςε μια καρτζλα «δφο 

αλικειεσ και ζνα ψζμα» ςχετικζσ με το 

άτομό τουσ και με πλθροφορίεσ που 

επικυμοφν να μοιραςτοφν με τουσ 

άλλουσ. Θ παρουςίαςθ των 

καταγραφϊν τουσ γίνεται ςτον 

«ανοιχτό κφκλο». Το λόγο ζχει όποιοσ 

κρατά ζνα μπαλάκι ι οποιοδιποτε 

άλλο αντικείμενο ςυμφωνείται πωσ 

ςυμβολίηει το ςυγκεκριμζνο προνόμιο. 

Θ αυτοπαρουςίαςι τουσ ςυνδυάηεται 

παράλλθλα με το ενδιαφζρον τουσ για 

το ενδεχόμενο τθσ παραπλάνθςθσ των 

υπόλοιπων ςυμμακθτϊν/τριϊν τουσ. 

Ο εντοπιςμόσ τθσ  «αλικειασ» ι 

«ψζματοσ» αναμζνεται να γίνει από 

τον/τθν επόμενο/θ που κα ςυνεχίςει. 

Εκτόσ τθσ δικισ του ςυμβολισ, κα 

κλθκεί να κυμθκεί και να επαναλάβει 

μια από τισ δθλϊςεισ του/τθσ 

ςυμμακθτι/τριασ του, μαντεφοντασ αν 

είναι «αλικεια» ι «ψζμα».  

Ακολουκεί ςυηιτθςθ γφρω από τισ 

ομοιότθτεσ και διαφορζσ τουσ, ποιο 

ςτοιχείο ξεχωρίηουν ςτον εαυτό τουσ 

που δεν το ζχουν ακοφςει από κάποιον 

άλλο/θ ςυμμακθτι/τρια, τισ νζεσ 

πλθροφορίεσ για τουσ ςυμμακθτζσ 

τουσ, πϊσ τουσ φάνθκε που κάποιοσ 

άλλοσ ανζλαβε να ςχολιάςει όςα οι 

ίδιοι είπαν. 

2. Μια ηωγραφιά για τθν τάξθ μασ:  

Οι μακθτζσ/τριεσ ςυνεργάηονται ςε μια 

κοινι καλλιτεχνικι ζκφραςθ με εςτίαςθ 

ςτθν αποτφπωςθ μιασ κατάςταςθσ ςτο 

πλαίςιο τθσ κοινισ ςχολικισ τουσ ηωισ. 

Κατά τθν παρουςίαςθ τθσ εργαςίασ τουσ 

δίνουν ςε αυτι και το δικό τουσ τίτλο.  
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Οι μακθτζσ/τριεσ τθσ τάξθσ να είναι ςε κζςθ 

να διακρίνουν τισ αρνθτικζσ από τισ κετικζσ 

πλευρζσ τθσ ςχολικισ ηωισ και να 

ςυμβάλλουν ςτο κοινό όραμα 

αντιμετϊπιςθσ των προβλθματικϊν 

καταςτάςεων ςε επίπεδο τάξθσ 

 

Να διαμορφϊςουν ζνα πλαίςιο κανόνων 

λειτουργίασ τθσ τάξθσ  

 

Να εξοικειωκοφν οι μακθτζσ/τριεσ με το 

πλαίςιο λειτουργίασ του προγράμματοσ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

2ο Εργαςτιριο  

 

 

 

 

 

 

«Οι κανόνεσ 

ςτθν τάξθ μου» 

 
 

 

 

1. Τι μου αρζςει και τι δε μου αρζςει 

ςτθν τάξθ μου 

Στισ δυάδεσ που δθμιουργοφνται (με τθ 

διανομι καρτελϊν «διάςθμων 

ηευγαριϊν») δίνονται δφο μικρζσ 

καρτζλεσ ςε ςχιμα φφλλου (με πράςινο 

και κίτρινο χρϊμα). Οι μακθτζσ/τριεσ 

ςυνεργάηονται παρακινοφμενοι/εσ να 

ςυηθτιςουν για το «τι τουσ αρζςει και 

τι όχι» ςε ςχζςθ με πράγματα και 

καταςτάςεισ που ςυμβαίνουν ςτθν τάξθ 

τουσ, ςθμειϊνοντασ τισ καταγραφζσ 

τουσ ςτα δφο φφλλα αντίςτοιχα.  

Οι ςυνειςφορζσ τουσ τοποκετοφνται 

ςτο «δζντρο τθσ τάξθσ». Σε επίπεδο 

ολομζλειασ ςχολιάηονται όςα ζχουν 

κατατεκεί. Θ εςτίαςθ ςε ό,τι «δεν 

αρζςει», μπορεί να παρακινιςει τουσ 

μακθτζσ/τριεσ να αναφζρουν τρόπουσ 

με τουσ οποίουσ κα μποροφςαν να 

περιοριςτοφν οι ςυγκεκριμζνεσ 

καταγραφζσ ι να αποφευχκοφν οι 

δυςάρεςτεσ καταςτάςεισ ςτθν τάξθ.  

Οι μακθτζσ/τριεσ καλοφνται να 

ςυμφωνιςουν ςε κοινά αποδεκτοφσ 

κανόνεσ και να προχωριςουν ςτθ 

δθμιουργία ενόσ ςυμβολαίου που κα 

ζχει ιςχφ και ςτο πλαίςιο του 

ςυγκεκριμζνου Ρρογράμματοσ.   

Θ διατφπωςθ των κανόνων μπορεί να 

ανατεκεί αυτι τθ φορά ςε ομάδεσ των  

τεςςάρων μακθτϊν/τριϊν (με τθν 

ζνωςθ των δυάδων). Τα μζλθ τουσ 

καλοφνται να ςυμφωνιςουν ςτθν 

καταγραφι δθλϊςεων που τίκενται ςε 

ψθφοφορία (Ενδεικτικι: Αντιγόνθ, 

2018: 19). Οι κοινζσ τουσ αποφάςεισ 

τοποκετοφνται ςε εμφανζσ ςθμείο τθσ 

τάξθσ για τθ δυνατότθτα υπενκφμιςθσ 

ςε τακτά διαςτιματα αλλά και 

ανακεϊρθςισ τουσ. Οι μακθτζσ/τριεσ 

αναςτοχάηονται για τθ διαδικαςία και 

το ενδεχόμενο παραβίαςθσ των 

κανόνων.  

2 

http://iep.edu.gr/elpsifiako-apothetirio/skill-labs


 
 

 

Οι μακθτζσ/τριεσ να είναι ςε κζςθ  

να εντοπίηουν τα ςυναιςκιματα μζςα από 

τισ εκφράςεισ του προςϊπου, τισ 

χειρονομίεσ, τισ κινιςεισ, τθ ςτάςθ του 

ςϊματοσ και άλλα ςτοιχεία μθ λεκτικισ 

επικοινωνίασ. 

 

Να αναγνωρίηουν ςυναιςκιματα ανάλογα 

με τισ καταςτάςεισ που τισ προκαλοφν. 

 

Να εξοικειωκοφν ςτο να αναγνωρίηουν και 

να αντιλαμβάνονται πϊσ νιϊκουν οι άλλοι 

ςε μια κατάςταςθ ςφγκρουςθσ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3ο Εργαςτιριο 

 

 

«Τα 

ςυναιςκιματά 

μασ» 

 

 

1. «Αναγνϊριςθ ςυναιςκθμάτων» 

Αφορμι μπορεί να αποτελζςει μια 

ςκθνι ςφγκρουςθσ - είτε από το ζργο 

ενόσ εικαςτικοφ (όπωσ το Matt 

Mahurin, με τίτλο «Bullying) είτε όπωσ 

αυτι αναπαρίςταται με τθ ςυμβολι 

των ίδιων των μακθτϊν/τριϊν ωσ 

«παγωμζνθ εικόνα», ςτθν ολομζλεια 

τθσ τάξθσ. Απαντοφν ςε ζναν 

καταιγιςμό ιδεϊν («Τι βλζπουν;», «Τι 

ςκζφτονται;» και «Τι τουσ κάνει να 

αναρωτιοφνται;»).  Θ ςκθνι εξετάηεται 

ωσ μελζτθ περίπτωςθσ και οι μικρζσ 

ομάδεσ των μακθτϊν/τριϊν υποκζτουν 

τα ςυναιςκιματα των πρωταγωνιςτϊν 

τθσ. Οι εκτιμιςεισ τουσ από τθ ςτάςθ 

του ςϊματοσ και άλλα παραγλωςςικά 

ςτοιχεία ςυμπλθρϊνονται με τθν 

εξζταςθ διαφορετικϊν πορτρζτων 

παιδιϊν, ςτα οποία αποτυπϊνονται 

ςυγκεκριμζνα ςυναιςκιματα. Θ 

αναγνϊριςθ και αντιςτοίχιςθ των 

ςυναιςκθμάτων γίνεται ςε επίπεδο 

δυάδασ και με βάςθ υλικό που 

διατίκεται ςτισ ομάδεσ (με επιπλζον 

κενά πλαίςια και για τισ δικζσ τουσ 

εναλλακτικζσ). Ραρακινοφνται ςε 

ςυηιτθςθ ςχετικά με τα ςυναιςκιματα 

που επιλζχκθκαν και αυτά που 

απορρίφκθκαν. Καλοφνται να 

ςυγκρίνουν τισ απαντιςεισ τουσ, 

ελζγχοντασ τισ αντιςτοιχίςεισ των 

ςυναιςκθμάτων με τα πρόςωπα που 

εξζταςαν, αναλογιηόμενοι/εσ τισ αιτίεσ 

των διαφορετικϊν τουσ εκτιμιςεων. 

Τζλοσ αναςτοχάηονται με βάςθ τισ 

πλθροφορίεσ που ζχουν διαχειριςτεί 

ςτθ διάρκεια του εργαςτθρίου  για τθ 

ςπουδαιότθτα των ςυναιςκθμάτων και 

τον αντίκτυπό τουσ ςτθ ςυμπεριφορά 

των ατόμων (Ψθφιακό ςχολείο, 

2011:80) και ςυμπλθρϊνουν το Φφλλο 

από το Ραράδειγμα αυτοαξιολόγθςθσ. 
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https://www.unhcr.org/gr/wp-content/uploads/sites/10/2019/09/Edu-Materials-6-9-DOC-1-ACTIVITY-1-Face-Expression-Exercise.pdf
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Οι μακθτζσ/τριεσ να είναι ςε κζςθ να 

αποδϊςουν τθν ζννοια τθσ ςφγκρουςθσ.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4ο Εργαςτιριο 

 

 

«Τι είναι 

ςφγκρουςθ» 

 

 
 

 

 

 

1. «Τοποκετϊ τθν άποψι μου για τισ 

ςυγκροφςεισ»  

Οι μακθτζσ/τριεσ ενθμερϊνονται ότι κα 

ακοφςουν κάποιεσ δθλϊςεισ, για τισ 

οποίεσ κα χρειαςτεί να παρουςιάςουν 

τθ δικι τουσ κζςθ, επιλζγοντασ μια από 

τισ περιοχζσ τθσ αίκουςασ. Αυτι 

χωρίηεται ςε τρεισ διαφορετικοφσ 

χϊρουσ και με κριτιριο τισ φράςεισ: α) 

Συμφωνϊ, β) Διαφωνϊ, γ) Δεν ξζρω. 

Στισ οδθγίεσ που τουσ δίνονται 

ενθμερϊνονται ότι ζχουν περιοριςμζνο 

χρόνο (30 δευτερόλεπτα) για τθν 

τοποκζτθςι τουσ ςτο χϊρο και ότι κάκε 

φορά κα κλθκοφν να 

επιχειρθματολογιςουν για αυτιν. 

Ωςτόςο ζχουν τθ δυνατότθτα 

μετακίνθςισ τουσ ςε άλλθ περιοχι, ςε 

περίπτωςθ που επθρεαςτοφν από τισ 

απόψεισ των υπολοίπων 

ςυμμακθτϊν/τριϊν και αλλάξουν 

γνϊμθ. Για τθν υλοποίθςθ του 

εργαςτθρίου  επιλζγεται θ υιοκζτθςθ 

προτάςεων ςυγκεκριμζνου υλικοφ και 

αντίςτοιχων ερωτιςεων αναςτοχαςμοφ 

(Υ.Ρ.Ρ.Κφπρου, 2017: 57). 

2. «Οριςμόσ τθσ ςφγκρουςθσ»  

Στο τζλοσ του εργαςτθρίου δίνονται 

αυτοκόλλθτα χαρτάκια ςτουσ/ςτισ 

μακθτζσ/τριεσ τθσ τάξθσ για να 

καταγράψουν δφο ςκζψεισ ι φράςεισ 

που τουσ ζρχονται ςτο μυαλό 

ακοφγοντασ τθ λζξθ «ςφγκρουςθ». Οι 

ιδζεσ τουσ μποροφν να μεταφερκοφν 

ςτο περιβάλλον ενόσ ςυννεφόλεξου 

(ενδεικτικζσ διαδικτυακζσ εφαρμογζσ 

worditout ι taxedo). Αυτό μπορεί να 

εκτυπωκεί και να παραμείνει ςτθ 

διάκεςθ τθσ τάξθσ, ϊςτε να γίνουν 

ςυγκρίςεισ μεταξφ των οριςμϊν που κα 

δϊςουν οι μακθτζσ/τριεσ για τθν ίδια 

ζννοια ςτο τζλοσ του Ρρογράμματοσ. 

Επιπλζον ςυμπλθρϊνουν το Φφλλο 

περιγραφικισ αυτο-αξιολόγθςθσ. 
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http://www.moec.gov.cy/paratiritirio_via/scholika_encheiridia.html
https://worditout.com/
http://www.tagxedo.com/


 
 

 

Οι μακθτζσ/τριεσ να εξαςκθκοφν για τουσ 

τρόπουσ αποτελεςματικισ αντιμετϊπιςθσ 

τθσ ςφγκρουςθσ. 

 

Να ςυνειδθτοποιιςουν ότι θ αποφυγι 

ζκφραςθσ αρνθτικϊν ςυναιςκθμάτων ςε μια 

ςφγκρουςθ ςυνδζεται με τθν ανατροπι των 

ςυνκθκϊν εκδιλωςισ τθσ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

5ο Εργαςτιριο 

 

«Τα 

ςυναιςκιματα 

μιασ 

ςφγκρουςθσ» 

 
 

 

 

1. «Αλλάηω τα ςυναιςκιματα» 

Ζνα «ομαδικό γλυπτό» αναπαριςτάται 

από τισ δφο ομάδεσ τθσ τάξθσ και με 

κζμα που είναι γνωςτό μόνο ςτα μζλθ 

τουσ (ενδεικτικά: Ψθφιακό Σχολείο, 

2011:85). Δίνεται χρόνοσ 

διαπραγμάτευςθσ και ανάκεςθσ ρόλων. 

Κάκε ομάδα ορίηει τουσ καλλιτζχνεσ, 

«γλφπτεσ» που κα ζχουν τθν τελικι 

ευκφνθ τθσ δθμιουργίασ και απόδοςθσ 

ςε κάκε πρωταγωνιςτι (κφτθ, κφμα και 

παρατθρθτζσ) μιασ χαρακτθριςτικισ 

ζκφραςθσ που κα αποτυπϊνει το 

ςυναίςκθμά του. Στθν παρουςίαςθ των 

ςκθνϊν από κάκε ομάδα ςυμφωνείται 

θ δυνατότθτα ενεργοποίθςθσ των 

πρωταγωνιςτϊν τθσ, από τα μζλθ τθσ 

άλλθσ ομάδασ, με ζνα άγγιγμα ςτθν 

πλάτθ. Αποκτϊντασ τθ φωνι ενόσ ιρωα 

ο/θ μακθτισ/τρια μιλάει (ςε πρϊτο 

πρόςωπο), ωσ πρωταγωνιςτισ τθσ 

ςκθνισ.  

Οι κεατζσ παρακινοφνται να 

εντοπίςουν τα ςυναιςκιματα των 

πρωταγωνιςτϊν και εκείνουσ/εσ που 

βρίςκονται ςτθ δυςχερζςτερθ κζςθ. 

Κακοδθγοφνται να τθν αλλάξουν 

ζχοντασ τθ δυνατότθτα τεςςάρων 

«ευχϊν» για τθ μετακίνθςθ των 

πρωταγωνιςτϊν/τριϊν, τθν αλλαγι τθσ 

ςτάςθσ και ζκφραςισ τουσ, ςτθν 

προοπτικι ειρθνικισ επίλυςθσ μιασ 

ςφγκρουςθσ. Οι ςκθνζσ αποτυπϊνονται 

ςε φωτογραφίεσ για ζνταξι τουσ ςτο 

portfolio των μακθτϊν/τριϊν (πριν και 

μετά τθ χριςθ των «ευχϊν»).  

Οι μακθτζσ/τριεσ κακοδθγοφνται να 

αφιςουν το «ρόλο» που 

αντιπροςϊπευαν κατά τθ 

δραςτθριότθτα μζςα από μια άςκθςθ 

χαλάρωςθσ (Ρυξίδα, 2006:4). Ο 

αναςτοχαςμόσ τουσ προκαλείται με 

ερωτιςεισ και τθν κατάκεςθ ςκζψεϊν 

τουσ ςε αυτοκόλλθτα χαρτάκια.  
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Οι μακθτζσ/τριεσ να εντοπίςουν τα ςτοιχεία 

που διευκολφνουν ι δυςκολεφουν τθν 

επικοινωνία,  κατανοϊντασ παράλλθλα τα 

ςυςτατικά ςτοιχεία τθσ ενεργθτικισ 

ακρόαςθσ. 

 

Να αναγνωρίςουν τθν αναγκαιότθτα τθσ 

προςεκτικισ ακρόαςθσ ςτθν επικοινωνία και 

να προβλθματιςτοφν για τισ παραμζτρουσ 

που κακιςτοφν μια επικοινωνία 

αποτελεςματικι. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6ο Εργαςτιριο 

 

«Ρϊσ 

επικοινωνϊ…» 

 

1. «Ακοφω και ηωγραφίηω» 

Οι δυάδεσ των μακθτϊν/τριϊν 

κακοδθγοφνται να κακίςουν με 

γυριςμζνεσ τισ καρζκλεσ τουσ ϊςτε να 

ςτακοφν πλάτθ με πλάτθ.  

Στο ζνα μζλοσ τθσ ανατίκεται ο ρόλοσ 

του ομιλθτι και θ υποχρζωςθ να 

περιγράψει πϊσ κα ςχεδίαηε ζνα  

ςυγκεκριμζνο κζμα (π.χ. μια 

φκινοπωρινι εικόνα), κοινό για όλεσ τισ 

ομάδεσ. Το άλλο μζλοσ του ηευγαριοφ 

αναλαμβάνει το ρόλο του ηωγράφου. 

Δεν μπορεί να μιλιςει, να κζςει 

ερωτιςεισ οφτε να δείξει το ςχζδιό του 

όςο ακόμθ ο ομιλθτισ του περιγράφει. 

Ζχοντασ ςτθ διάκεςι του χαρτί και 

μαρκαδόρουσ κακοδθγείται να 

εκτελζςει προςεκτικά τισ οδθγίεσ του 

ομιλθτι. Ο τελευταίοσ κα αναηθτιςει 

τθ ηωγραφιά που δθμιουργικθκε με τισ 

υποδείξεισ του ςτον πίνακα τθσ τάξθσ, 

όπου κα αναρτθκοφν όλα τα ζργα των 

ομάδων. Από εκεί κα επιχειρθκεί θ 

αντιςτοίχιςθ των δθμιουργιϊν με τα 

ηευγάρια των καλλιτεχνϊν.  Σχολιάηεται 

τι ιταν αυτό που βοικθςε ι εμπόδιςε 

τον εντοπιςμό τουσ. Οι μακθτζσ/τριεσ 

κατακζτουν τθν εμπειρία τουσ για τα 

εμπόδια και τθ βοικεια ςτθν 

επικοινωνία κατά τθν ολοκλιρωςθ τθσ 

ηωγραφιάσ με ςθμειϊματα που 

τοποκετοφν ςε δφο ομοιϊματα βάηων, 

ϊςτε να ςχολιαςτοφν ςτθ ςυηιτθςθ 

που κα ακολουκιςει ςε επίπεδο 

ολομζλειασ.  

Στθ διάρκειά τθσ οι μακθτζσ/τριεσ 
αναφζρονται ςε ςυμπεριφορζσ που 
εμποδίηουν τθν επικοινωνία, ςτα 
ςυναιςκιματά τουσ όταν 
καταλαβαίνουν ότι «οι άλλοι» δεν τουσ 
ακοφν, κατακζτοντασ επίςθσ τθ γνϊμθ 
τουσ για τα χαρακτθριςτικά του 
«καλοφ» ακροατι, ςυμπλθρϊνουν εκ 
νζου το Φφλλο από το Ραράδειγμα 
αυτοαξιολόγθςθσ. 

6 



 
 

 

 

 

Να ςυνειδθτοποιιςουν ότι θ διαφορετικι 

οπτικι και ερμθνεία μιασ κατάςταςθσ δε 

ςυνδζεται με το ςωςτό ι το λάκοσ τθσ 

εκτίμθςισ τθσ αλλά τθ διαφορετικότθτα των 

υποκειμζνων τθσ.  

 

Να αναγνωρίςουν ότι θ «τοποκζτθςθ ςτθ 

κζςθ του άλλου» μπορεί να βοθκιςει ςτθν 

κατανόθςθ και τθσ δικισ του οπτικισ.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7ο Εργαςτιριο 

 

 

 

«Πλοι ζχουν 

δίκαιο» 

 

1. «Είναι όπωσ το βλζπουμε… » 

Οι τζςςερισ ομάδεσ τθσ τάξθσ 

εντοπίηουν ςτα κομμάτια παηλ μιασ 

εικόνασ τα ςκίτςα κάποιων ηϊων. Στθν 

ολομζλεια τθσ τάξθσ με τθ ςφνκεςθ των 

μερϊν τθσ οι μακθτζσ/τριεσ 

ανακαλφπτουν επιπλζον και άλλεσ 

ηωικζσ μορφζσ ςτθν ίδια εικόνα 

(υπάρχουν 16 ςυνολικά) αλλά και τθ 

δυναμικι τθσ ςυνεργαςίασ μεταξφ των 

ομάδων. Στθ ςυνζχεια οι μακθτζσ/τριεσ 

τθσ τάξθσ επεξεργάηονται το μφκο «Δφο 

κατςίκεσ ς’ ζνα γεφφρι» ςε επίπεδο 

ολομζλειασ. Απαντοφν ςε ερωτιςεισ 

που κινοφνται γφρω από τθ διερεφνθςθ 

τθσ απόδοςθσ δίκαιου ςτισ 

πρωταγωνίςτριεσ τθσ ιςτορίασ αλλά και 

ςτθν εξεφρεςθ εναλλακτικϊν λφςεων 

ςτισ περιπτϊςεισ που δεν μπορεί να 

υπάρξει ομόφωνθ άποψθ. 

Ραρακινοφνται να δϊςουν 

παραδείγματα από τθ ςχολικι τουσ ηωι 

τόςο για τθ ςφνκεςθ των απόψεων όςο 

και για περιπτϊςεισ διαπραγμάτευςθσ 

ςτθν εξεφρεςθ κοινά αποδεκτϊν 

λφςεων. Το Ρρόγραμμα 

ολοκλθρϊνονται με προτάςεισ 

διάχυςθσ των αποτελεςμάτων τθσ 

μακθςιακι τουσ εμπειρίασ. Οι 

μακθτζσ/τριεσ κα παρακινθκοφν να 

ςυμπεριλάβουν ςε ζνα «Χρυςό Οδθγό» 

κάποιεσ από τισ ςκζψεισ τουσ για τθν 

ειρθνικι επίλυςθ των ςυγκροφςεων, να 

παρουςιάςουν κάποια από τα 

παιχνίδια ρόλων ςτα οποία 

ςυμμετείχαν ςε εκδιλωςθ του 

ςχολείου ι να επικοινωνιςουν τθν 

εμπειρία τουσ μζςω τθλεδιάςκεψθσ με 

ςυνομιλικοφσ τουσ από άλλα ςχολεία, 

να αναρτιςουν υλικό από τισ 

ςθμειϊςεισ τουσ ςτα βάηα τθσ 

επικοινωνίασ αλλά και ςυννεφόλεξων 

ςτθν ιςτοςελίδα του ςχολείου. 
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Εικόνα ελζφαντα, από διαδικτυακό περιοδικό, ςτο ςκίτςο του οποίου ενςωματϊνονται 15 

διαφορετικά είδθ ηϊων: “Το κουίη που κα ςασ τρελάνει!” (2020, Μάρτιοσ 13). Ανακτικθκε από 

Athensmagazine. Τελευταία πρόςβαςθ, 27-5-2021.  

 

Ιχοι πουλιϊν για αςκιςεισ χαλάρωςθσ.  

 

Εφαρμογζσ worditout ι taxedo για τθ δθμιουργία ςυννεφόλεξου. 

http://iep.edu.gr/elpsifiako-apothetirio/skill-labs
http://iep.edu.gr/elpsifiako-apothetirio/skill-labs
https://www.unhcr.org/gr/wp-content/uploads/sites/10/2019/09/Edu-Materials-6-9-DOC-1-ACTIVITY-1-Face-Expression-Exercise.pdf
https://www.unhcr.org/gr/wp-content/uploads/sites/10/2020/05/PROTOBATHMIA-EKPAIDEYSH.pdf
https://www.unhcr.org/gr/wp-content/uploads/sites/10/2020/05/PROTOBATHMIA-EKPAIDEYSH.pdf
http://ebooks.edu.gr/info/newps/%CE%A3%CF%87%CE%BF%CE%BB%CE%B9%CE%BA%CE%AE%20%CE%BA%CE%B1%CE%B9%20%CE%9A%CE%BF%CE%B9%CE%BD%CF%89%CE%BD%CE%B9%CE%BA%CE%AE%20%CE%96%CF%89%CE%AE/%CE%9F%CE%B4%CE%B7%CE%B3%CF%8C%CF%82%20%CE%A3%CE%9A%CE%96%20%CE%B3%CE%B9%CE%B1%20%CE%A0%CF%81%CF%89%CF%84%CE%BF%CE%B2%CE%AC%CE%B8%CE%BC%CE%B9%CE%B1%20%CE%95%CE%BA%CF%80%CE%B1%CE%AF%CE%B4%CE%B5%CF%85%CF%83%CE%B7.pdf
http://www.moec.gov.cy/paratiritirio_via/scholika_encheiridia.html
https://www.athensmagazine.gr/article/social/weird/449784-99-twn-anthrwpwn-den-mporei-na-brei-ta-16-zwa-ths-fwtografias-esy-mporeis
https://www.athensmagazine.gr/article/social/weird/449784-99-twn-anthrwpwn-den-mporei-na-brei-ta-16-zwa-ths-fwtografias-esy-mporeis
https://www.chant-oiseaux.fr/alphabetique/?fbclid=IwAR1KDMi6-p5y8vRdYjXm7mvhfAaT8_yxsja-yBqCEgEPhJxyFzEyUOTH8L8
https://worditout.com/
http://www.tagxedo.com/


 
 

 

Φορείσ και άλλεσ ςυνεργαςίεσ που κα εμπλουτίςουν το πρόγραμμά μασ 

Ρροτείνεται θ ςυνεργαςία με εκπροςϊπουσ Κζντρων, όπωσ θ Πυξίδα ι θ Καλλίπολισ, θ Αντιγόνθ 

και το Δίκτυο Άλφα για περαιτζρω μφθςθ ςε τεχνικζσ εμψφχωςθσ.   

 

Ο/Θ εκπαιδευτικόσ τθσ τάξθσ εφαρμογισ μπορεί να ςυνδυάςει τα περιεχόμενα του 

προγράμματοσ ςπουδϊν του μακιματοσ τθσ Μελζτθσ Ρεριβάλλοντοσ και τθ διάχυςθ των ςτόχων 

του Ρρογράμματοσ ςε όλα τα γνωςτικά αντικείμενα. Θ ςυνεργαςία μεταξφ εκπαιδευτικϊν 

διαφορετικϊν ειδικοτιτων αναμζνεται να ςυμβάλλει ςτον εμπλουτιςμό του για αυτό και 

προτείνεται ςε όλεσ τισ φάςεισ υλοποίθςισ του.  

 

Αξιολόγθςθ Εργαςτθρίου- Συνολικι αποτίμθςθ & αναςτοχαςμόσ πάνω ςτθν υλοποίθςθ - 

Εκδθλϊςεισ διάχυςθσ 

 

Για τθν αξιολόγθςθ του προγράμματοσ προτείνεται θ χριςθ portfolio τόςο για τουσ 

μακθτζσ/τριεσ όςο και για τθν τάξθ. Ρροτάςεισ για τθν αξιοποίθςθ διαφορϊν τεχνικϊν ςτθ 

ςυμπλιρωςι του δίνονται ςτθ ςυνζχεια. 

Επιπρόςκετα προτείνεται θ εφαρμογι ενόσ κοινωνιομετρικοφ τεςτ για τθν εξαγωγι ςυγκρίςιμων 

ςυμπεραςμάτων από τισ μετριςεισ ενόσ κοινωνιογράμματοσ ςτθν αρχι και ςτθ λιξθ του 

Ρρογράμματοσ.  Με τον τρόπο αυτό είναι δυνατι μια ολοκλθρωμζνθ εικόνα τθσ δυναμικισ τθσ 

ςυγκεκριμζνθσ τάξθσ (ποια είναι τα παιδιά που ζχουν τισ περιςςότερεσ επιλογζσ, ποια τισ 

λιγότερεσ, ποια παιδιά είναι απομονωμζνα, ποια είναι δθμοφιλι…) και θ διαπίςτωςθ των 

όποιων αλλαγϊν ζχουν ςθμειωκεί ςτισ κοινωνικζσ τουσ ςχζςεισ ςτθν εξζλιξθ του από το 

Ρρογράμματοσ.  

Επιπλζον, ιδιαίτερθ βαρφτθτα κα πρζπει να δοκεί ςτθν επίλυςθ των τυχόν διενζξεων ι 

ενδεχόμενων προβλθμάτων ςυνεργαςίασ μεταξφ των μελϊν των ομάδων και τθσ ολομζλειασ τθσ 

τάξθσ, ϊςτε τα πρϊτα βιματα ςτθ δόμθςθ γνϊςεων, ςυμπεριφορϊν/ςτάςεων αλλά και ςτθν 

υιοκζτθςθ αξιϊν να ςυνδζονται με κετικά ςυναιςκιματα και ευχάριςτεσ εμπειρίεσ. 

Οι εκδθλϊςεισ διάχυςθσ κα μποροφςαν να αφοροφν τθν παρουςίαςθ τθσ δράςθσ και εμπειρίασ 

των μακθτϊν/τριϊν ςε παιδιά του ίδιου ςχολείου αλλά και ςτουσ γονείσ τουσ. Ακόμθ με τθν 

αξιοποίθςθ των δυνατοτιτων μιασ τθλεδιάςκεψθσ, οι μακθτζσ/τριεσ τθσ τάξθσ εφαρμογισ κα 

μποροφςαν να ςυναντθκοφν με ςυνομθλίκουσ τουσ από άλλα ςχολεία προκειμζνου να 

μεταφζρουν τα μθνφματα και τθν εμπειρία τουσ από τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο ςυγκεκριμζνο 

πρόγραμμα.   

Σημειώςεισ:  

Θ επζκταςθ του προγράμματοσ κα μποροφςε να περιλαμβάνει επιπλζον δραςτθριότθτεσ 

ενςυναίςκθςθσ και εξάςκθςθσ ςτθν ενεργθτικι ακρόαςθ.  

 

 



 
 

 

Υποδειγματικό Υλικό- Δειγματικά Φφλλα εργαςίασ -  Ρεριγραφι εργαςτθρίων & 
δράςεων (3-5 φφλλα) 

 
 

1ο Εργαςτιριο «Δφο αλικειεσ και ζνα ψζμα»  

2ο Εργαςτιριο «Τι μου αρζςει και τι δε μου αρζςει ςτθν τάξθ μου» 

 
Ενδεικτικό υλικό για τθν πραγματοποίθςθ του 1

ου
 και 2

ου
 Εργαςτθρίου  

 

3ο Εργαςτιριο: «Τα ςυναιςκιματά μασ»  

 «Αναγνϊριςθ ςυναιςκθμάτων» 

 
Εκπαιδευτικό υλικό τθσ Φπατθσ Αρμοςτείασ για τουσ Ρρόςφυγεσ και ςυγκεκριμζνα από τον Οδθγό Δραςτθριοτιτων 

για τθν Ρρωτοβάκμια Εκπαίδευςθ (2018:149-163).  

Από τον/τθν εκπαιδευτικό τθσ τάξθσ ςυμπλθρϊνεται θ Κλείδα παρατιρθςθσ, θ επεξεργαςία 

τθσ οποίασ μπορεί να πραγματοποιθκεί εκ νζου και ςε επόμενεσ δραςτθριότθτεσ.  
 

https://www.unhcr.org/gr/wp-content/uploads/sites/10/2019/09/Edu-Materials-6-9-DOC-1-ACTIVITY-1-Face-Expression-Exercise.pdf
https://www.unhcr.org/gr/wp-content/uploads/sites/10/2020/05/PROTOBATHMIA-EKPAIDEYSH.pdf
https://www.unhcr.org/gr/wp-content/uploads/sites/10/2020/05/PROTOBATHMIA-EKPAIDEYSH.pdf
https://www.unhcr.org/gr/wp-content/uploads/sites/10/2020/05/PROTOBATHMIA-EKPAIDEYSH.pdf


 
 

 

6ο Εργαςτιριο  

«Ακοφω και ηωγραφίηω» 

 

Εικόνεσ από τον Οδθγό Ανάπτυξθσ Διακεματικϊν Δραςτθριοτιτων Ρεριβαλλοντικισ Εκπαίδευςθσ των Φζρμελθ, Γ, 

΢ουςςομουςτακάκθ-Κεοδωράκθ, Μ., Χατηθκϊςτα, Κ., Γκαίτλιχ, Μ., Εκδ. ΛΤΥΕ ΔΛΟΦΑΝΤΟΣ, ΕΚΔΟΤΛΚΟΣ Ο΢ΓΑΝΛΣΜΟΣ 

ΛΛΒΑΝΘ, ςε εικονογράφθςθ τθσ Δ.Χριςτοφορίδου,2008:155. 

Από τον/τθν εκπαιδευτικό τθσ τάξθσ ςυμπλθρϊνεται ο πίνακασ για το Portfolio μακθτι/τριασ 

7ο Εργαςτιριο  

«Είναι όπωσ το βλζπουμε… » 

 

Μφκοσ «Δφο κατςίκεσ ς’ ζνα γεφφρι», από το Σπουδαςτιριο Νζου Ελλθνιςμοφ και με τθν παραπομπι του ςτο 

Σχολικό Εγχειρίδιο, όπου ςυναντάται δθμοςιευμζνοσ. 

Από τον/τθν εκπαιδευτικό τθσ τάξθσ ςυμπλθρϊνεται ο πίνακασ για το Portfolio μακθτι/τριασ 

 

Ενδεικτικζσ δραςτθριότθτεσ για τθν περιγραφικι αξιολόγθςθ 

Στο πλαίςιο του Ρρογράμματοσ οι αξίεσ που υιοκετικθκαν, οι γνϊςεισ, οι 

δεξιότθτεσ και οι ςυμπεριφορζσ/ςτάςεισ των μακθτϊν/τριϊν, ανιχνεφονται μζςα 

από διαφορετικζσ οπτικζσ, ςτθ λογικι ςυμπλιρωςθσ δεικτϊν περιγραφικισ 

αξιολόγθςθσ από τουσ εκπαιδευτικοφσ που ςυμμετείχαν ςτθν εφαρμογι του. Για το 

ςκοπό αυτό αξιοποιείται μια ποικιλία τεχνικϊν με τθ ςυμπλιρωςθ portfoliο, τόςο 

τθσ τάξθσ όςο και των μακθτϊν/τριϊν. Σε αυτό μπορεί να περιλαμβάνεται θ 

καταγραφι ςε θμερολόγια ςχολίων των μακθτϊν/τριϊν κατά τθν διεξαγωγι των 

δραςτθριοτιτων ι κατά τθν ολοκλιρωςθ ενόσ εργαςτθρίου, ςειρά φωτογραφιϊν 

που δείχνουν τθ ςυμμετοχι του παιδιοφ κατά τθν εξζλιξθ του προγράμματοσ, 

θχθτικζσ καταγραφζσ διαλόγων μεταξφ των μακθτϊν/τριϊν, εργαςίεσ τουσ με 

ςθμειϊςεισ του/τθσ εκπαιδευτικοφ, κλίμακεσ διαβακμιςμζνθσ παρατιρθςθσ, 

βιντεοςκοπιςεισ, ςυμπλιρωςθ εννοιολογικϊν χαρτϊν, που πραγματοποιοφνται 

http://ebooks.edu.gr/ebooks/handle/8547/249
http://www.snhell.gr/kids/content.asp?id=107&cat_id=4


 
 

 

ακόμθ και ςτο πλαίςιο άλλου γνωςτικοφ αντικειμζνου,  ςυναφζσ με το περιεχόμενό 

του προγράμματοσ.  

Φφλλα περιγραφικισ αυτο-αξιολόγθςθσ (ζωσ 2 ςελίδεσ) 

 

 
 

Ε΢ΓΑΣΤΗ΢ΙΑ ΔΕΞΙΟΤΗΤΩΝ 

 Portfolio 

 Μακθτι/τριασ 

Γράφω το όνομά μου 

Πνομα   

Επϊνυμο  

Συμπλθρϊνω ςτθν εικόνα μου ό,τι καινοφριο ζμακα 
 

 

 

Γράφω μια λζξθ ι φράςθ για τισ ςυγκροφςεισ  

Τάξθ/ Τμιμα   

Ημερομθνία   

 
 



 
 

 

 
 
Ραράδειγμα αυτοαξιολόγθςθσ κατά τθν ολοκλιρωςθ μιασ δραςτθριότθτασ  
  

Κρίνω τθ ςυμμετοχι μου ςτθν ομάδα εργαςίασ.  

Μπορϊ να διαλζξω από ζνα μζχρι πζντε αςτεράκια  

Δείχνω πόςο μου άρεςε 

θ δραςτθριότθτα  

 

 

 

Συνεργάςτθκα καλά με 

τουσ ςυμμακθτζσ μου 

μζςα ςτθν ομάδα  

 

Αιςκάνομαι ότι ιρκα πιο 

κοντά με τουσ 

ςυμμακθτζσ μου με αυτι 

τθ δραςτθριότθτα 

 

Νιϊκω ότι ζμακα και 

ςυμμετείχα ςε πολλζσ 

δραςτθριότθτεσ  

 

 

 

Ρεριγραφι ενδεικτικϊν δραςτθριοτιτων για το portfolio μακθτι/-τριασ 

Θ ςυλλογι των ςχετικϊν πλθροφοριϊν μπορεί να γίνει ςε ςυγκεκριμζνεσ κάκε φορά 

ομάδεσ εςτίαςθσ και με φόρμεσ αξιολόγθςθσ, ςυμπλθρωμζνεσ από τον 

εκπαιδευτικό αλλά και τουσ ίδιουσ/ιεσ μακθτζσ/τριεσ (αυτοαξιολόγθςθ και 

ετεροαξιολόγθςθ). Ειδικότερα προτείνεται θ αξιοποίθςθ των Ρεριγραφικϊν Δεικτϊν 

του Ρλαιςίου Δθμοκρατικϊν Λκανοτιτων2, γνωςτϊν και με το ςχιμα «πεταλοφδα» 

(Συμβοφλιο τθσ Ευρϊπθσ, 2020: 37-60)3, δείγματα  των οποίων προςαρμοςμζνα ςτο 

πρόγραμμα δίνονται ςτθ ςυνζχεια ωσ ενδεικτικζσ προτάςεισ.  

 

 

                                                                 
2
 Council of Europe (2018). Reference Framework of Competences for Democratic Culture. Guidance 

for Implementation Vol.I, II, III. Strasbourg: Council of Europe. Ρεριγραφικοί δείκτεσ αξιολόγθςθσ. 
Ρλαίςιο Αναφοράσ Δθμοκρατικϊν Δεξιοτιτων του Συμβουλίου τθσ Ευρϊπθσ. 
 
3
 Συμβοφλιο τθσ Ευρϊπθσ (2020). Πλαίςιο αναφοράσ ικανοτιτων για δθμοκρατικό πολιτιςμό, 

Περιεχόμενο, Ζννοιεσ και Μοντζλο. Τόμοσ Λ. Επιμζλεια ζκδοςθσ: Θρϊ Μακρι. Μετάφραςθ: Μαρία 
Ραΐηθ. Μετάφραςθ και θ ζκδοςθ ςτα ελλθνικά Ρρωτοβουλία τθσ Αςτικισ Μθ Κερδοςκοπικισ 
Εταιρείασ New Wrinkle και τθσ Μθ Κυβερνθτικισ Οργάνωςθσ Action Aid Hellas, ς.ς.37-60.  

https://www.coe.int/en/web/campaign-free-to-speak-safe-to-learn/reference-framework-of-competences-for-democratic-culture
https://www.coe.int/en/web/campaign-free-to-speak-safe-to-learn/reference-framework-of-competences-for-democratic-culture


 
 

 

 
 Portfolio μακθτι/τριασ 
 

 

Πνομα παιδιοφ: ………………                  
Θλικία: ………………………. 
Χρονικι διάρκεια παρατιρθςθσ: ……………………………. 
 

Επ
ικ

ο
ιν

ω
νί

α
 μ

ε 

τα
 ά

λλ
α

 π
α

ιδ
ιά

  Μπορεί να ξεκινιςει 
μια ςυηιτθςθ με άλλα 
παιδιά      

Ζχει δυςκολίεσ να 
ξεκινιςει μια ςυηιτθςθ 
με άλλα παιδιά  

Δυςκολεφεται να 
ξεκινιςει μια ςυηιτθςθ 
με άλλα παιδιά √ 
 

Συ
μ

μ
ετ

ο
χι

 

ς
ε 

ο
μ

α
δ

ικ
ζσ

 
ερ

γα
ς

ίε
σ 

 

Αναλαμβάνει τθν 
ευκφνθ για ςυμμετοχι 
ςε ομαδικζσ εργαςίεσ  

Συμμετζχει αρκετζσ 
φορζσ ςε ομαδικζσ 
εργαςίεσ √ 

Συμμετζχει αρκετζσ 
φορζσ ςε ομαδικζσ 
εργαςίεσ 
 

Α
ντ

ιμ
ετ

ϊ
π

ις
θ

 τ
ω

ν 

ς
υ

γκ
ρο

φ
ς

εω
ν 

 

Σχεδόν ποτζ δε 
διαπλθκτίηεται με 
κάποιουσ άλλουσ, 
ςχεδόν πάντα προτείνει 
λφςεισ   

Διαπλθκτίηεται μερικζσ 
φορζσ με τουσ άλλουσ, 
αλλά προςπακεί να 
επιλφςει τθ ςφγκρουςθ √ 

Διαπλθκτίηεται ςυνεχϊσ 
με τουσ άλλουσ και 
επιηθτά τθν επίλυςθ τθσ 
ςφγκρουςθσ 
 

 
Κλείδα παπαηήπηζηρ (ζςμπληπώνεηαι από ηον/ηην εκπαιδεςηικό για ηην αξιολόγηζη 

επιμέποςρ κοινωνικών δεξιοηήηων)  

 
Σεβαςμόσ  
 

Βαςικι/ 
Αρχόμενθ 

Ενδιάμεςθ/ 
Αναπτυςςόμενθ 

Ανεπτυγμζνθ/ 
Εξαιρετικι 

Αφινει ςτουσ άλλουσ περικϊρια να 
εκφράηονται 

 

√ 

 

 

 

 

Δθλϊνει ότι ςζβεται τουσ άλλουσ ωσ ιςότιμα 
ανκρϊπινα όντα  

   

Συμπεριφζρεται με ςεβαςμό ςε όλουσ τουσ 
ανκρϊπουσ ανεξάρτθτα από το πολιτιςτικό 
τουσ υπόβακρο   

  

√ 

 

Δθλϊνει ότι ςζβεται τουσ ανκρϊπουσ με 
διαφορετικι από τθ δικι του 
κοινωνικοοικονομι κατάςταςθ  

   

√ 

Δθλϊνει ότι ςζβεται τουσ ανκρϊπουσ 
ανεξάρτθτα από τθ γλϊςςα τθν οποία 
μιλοφν  

  √ 

 

Βίντεο (ζνα πρωτότυπο βίντεο  επίδειξθσ υποδειγματικισ διδαςκαλίασ ι  
επιμορφωτικισ παρουςίαςθσ του εργαςτθρίου 
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Ερωτιςεισ αυτοαξιολόγθςθσ για το πρόγραμμα 

 

1. Στο πρόγραμμα προτείνεται ςυγκεκριμζνο υλικό για τθν επιλογι δραςτθριοτιτων 

ενεργοποίθςθσ και χαλάρωςθσ  

Σωςτό                 Λάκοσ    

 

2. Στθ δραςτθριότθτα «Δφο αλικειεσ και ζνα ψζμα» ο εντοπιςμόσ τουσ γίνεται από 

το επόμενο άτομο που ςυνεχίηει ςτον κφκλο 

 

Σωςτό                 Λάκοσ    

 

3. Για τθ διεξαγωγι τθσ ψθφοφορίασ ςτο δεφτερο (2ο) εργαςτιριο, προτείνεται θ 

υιοκζτθςθ τθσ πρόταςθσ από αντίςτοιχο υλικό Διαμεςολάβθςθσ (Αντιγόνθ, 2021). 

 

Σωςτό                 Λάκοσ    

 

4. Ωσ αφόρμθςθ για τθ δραςτθριότθτα «Αναγνϊριςθ ςυναιςκθμάτων» του τρίτου 

(3ου) εργαςτθρίου προτείνεται μια φκινοπωρινι ςκθνι.  

 

Σωςτό                 Λάκοσ    

 

5. Θ δραςτθριότθτα με τίτλο «Αλλάηω τα ςυναιςκιματα» ςτο πζμπτο (5ο) 

εργαςτιριο υιοκετεί ωσ τεχνικι του εκπαιδευτικοφ δράματοσ:  

Το Ομαδικό γλυπτό 

Τθν Ραγωμζνθ εικόνα 

Τθν Ανίχνευςθ ςκζψεων  

 

6. Θ δραςτθριότθτα «Ακοφω και ηωγραφίηω» ςτο ζκτο (6ο) εργαςτιριο ζχει ωσ 

προςδοκϊμενο μακθςιακό αποτζλεςμα:  

 

Οι μακθτζσ/τριεσ να εξαςκθκοφν ςτουσ τρόπουσ αποτελεςματικισ αντιμετϊπιςθσ 

τθσ ςφγκρουςθσ. 

Οι μακθτζσ/τριεσ να είναι ςε κζςθ να αποδϊςουν τθν ζννοια τθσ ςφγκρουςθσ. 

Οι μακθτζσ/τριεσ να εντοπίςουν τα ςτοιχεία που διευκολφνουν ι δυςκολεφουν 

τθν επικοινωνία. 

http://www.moec.gov.cy/paratiritirio_via/scholika_encheiridia.html
http://www.moec.gov.cy/paratiritirio_via/scholika_encheiridia.html


 
 

 

 

7. Θ αξιοποίθςθ του Φφλλου Εργαςίασ από το «Ραράδειγμα αυτοαξιολόγθςθσ κατά 

τθν ολοκλιρωςθ μιασ δραςτθριότθτασ» προτείνεται να πραγματοποιθκεί:  

Στο 3ο Εργαςτιριο  

Στο 6ο Εργαςτιριο  

Και ςτα δφο Εργαςτιρια  

 

8. Οι εικόνεσ για τθν αναγνϊριςθ των ςυναιςκθμάτων προζρχονται από το υλικό:  

Του Κζντρου «Ρυξίδα» 

Του Κζντρου «Αντιγόνθ» 

Τθν Φπατθ Αρμοςτεία για τουσ Ρρόςφυγεσ  

 

9. Για τθ ςυνολικι αποτίμθςθ του Ρρογράμματοσ προτείνεται θ εφαρμογι ενόσ 

κοινωνιομετρικοφ τεςτ   

 

Σωςτό                 Λάκοσ    

 

10. Θ κλείδα παρατιρθςθσ για τθν αξιολόγθςθ επιμζρουσ κοινωνικϊν δεξιοτιτων 

(ςεβαςμόσ) ςυμπλθρϊνεται από τον εκπαιδευτικό  

 

Σωςτό                 Λάκοσ    

 

 
 

 

 

 


