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Ημ/νία: 22-03-2021 
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Θέμα:  Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την ανάθεση της Ενέργειας 1.3 (T1.3): «Αξιολόγηση του 

Έργου» (Project Evaluation) στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Έργου «Inclusive Schools for 

Roma» (Grant Agreement, number: 881953 — Inclusive Schools REC-AG-2019 / REC-RDIS-DISC-AG-

2019).  

 

Λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τον v. 3966/2011 (ΦΕΚ 118/Α´/24-05-2011) «Θεσμικό πλαίσιο των Πρότυπων Πειραματικών Σχολείων, 

Ίδρυση Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής, Οργάνωση του Ινστιτούτου Τεχνολογίας Υπολογιστών και 

Εκδόσεων «ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ» και λοιπές διατάξεις», όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 69 του ν.4547/2018 

(ΦΕΚ 102,τ´.Α/12-06-2018) και τροποποιήθηκε με το άρθρο  100 «Εξουσιοδοτικές διατάξεις Κεφαλαίου Γ΄» 

του ν. 4763/2020 (ΦΕΚ Α΄.254/21.12.2020) και ισχύει, 

2. την υπ’ αρ. πρωτ. 208017/Γ4/10-12-2018 Υ.Α. (ΦΕΚ 5527/τ’β’/10-12-2018) περί «Κανονισμού Εσωτερικής 

Λειτουργίας» του Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 19 του ν. 

3966/2011, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 69 του ν. 4547/2018 (ΦΕΚ 102, τ’ Α/12.06.2018), 

3. τον ν. 4547/2018 (ΦΕΚ Α΄ 102) «Αναδιοργάνωση των δομών υποστήριξης της πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει, 

4. την υπ’ αρ. πρωτ. 180661/Γ4/19.11.2019 (ΦΕΚ 981/τ. ΥΟΔΔ./20.11.2019) Απόφαση της Υπουργού Παιδείας 

και Θρησκευμάτων με θέμα «Αποδοχή παραίτησης του Προέδρου, του Αντιπροέδρου και των μελών του 

Δ.Σ. του Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής (Ι.Ε.Π.) και ορισμός νέων», 

5. τον ν. 4412/2016 (Φ.Ε.Κ. 147/Α'/8.8.16) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών 

(προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 

6. τον ν. 4270/2014 (Φ.Ε.Κ. 143/Α'/28.6.14) «Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρισης και Εποπτείας - 

Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ - Δημόσιο Λογιστικό και άλλες διατάξεις», 
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7. τον ν. 4250/2014 (Φ.Ε.Κ. 71/Α’/26.3/14) «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις 

Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημόσιου Τομέα - Τροποποίηση Διατάξεων του π.δ. 318/1992 (Α 

161) και λοιπές ρυθμίσεις» και ειδικότερα τις διατάξεις του άρθρου 1, 

8. τον ν. 3863/2010 (ΦΕΚ 115/Α/15.7.2010) «Νέο Ασφαλιστικό Σύστημα και συναφείς διατάξεις, ρυθμίσεις 

στις εργασιακές σχέσεις» όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει,  

9. τον ν. 4330/2016 (ΦΕΚ 205/Α/31.10.2016) «Κοινωνική και Αλληλέγγυα Οικονομία και ανάπτυξη των 

Φορέων της και άλλες διατάξεις», 

10. τον ν. 4013/2011 (Φ.Ε.Κ. 204/Α'/15.9.2011) «Σύσταση Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημόσιων Συμβάσεων 

και Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων, Αντικατάσταση του έκτου κεφαλαίου του 

ν.3588/2007 (πτωχευτικός κώδικας), Προ πτωχευτική διαδικασία εξυγίανσης και άλλες διατάξεις», 

11. τον v. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α΄), «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και 

πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα 

Διαύγεια» και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε από τις διατάξεις του ν. 4727/2020 (ΦΕΚ 

184/τΑ’/23-9-2020) και ισχύει, 

12. Τη Συμφωνία Επιχορήγησης (Grant Agreement number: 881953 — Inclusive Schools REC-AG-2019 / REC-

RDIS-DISC-AG-2019) 

13. Τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του Έργου (Annex 2 - Estimated budget for the action) 

14. Την υπ’ αριθμ. 4/23-01-2020 Πράξη του Δ.Σ. του Ι.ΕΠ. (αρ. πρωτ. 775/23-01-2020 και ΑΔΑ: Ψ3ΓΟΟΞΛΔ-

ΣΑΔ) με θέμα: «Ενημερωτικό σημείωμα σχετικά με τον ορισμό Υπεύθυνου Έργου για το Έργο Rights 

Equality and Citizenship Programme (REC) με τίτλο “Inclusive schools for Roma”», βάσει της οποίας 

ορίστηκε η κ. Παρασκευή Τρούκη υπεύθυνη του Έργου «Inclusive Schools for Roma. 

15. Την υπ’ αριθμ. Πράξη 27/29-05-2020 του Διοικητικού Συμβουλίου του Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής 

Πολιτικής με την οποία εγκρίθηκε η συμμετοχή του ΙΕΠ ως Συντονιστή στο ευρωπαϊκό έργο με τίτλο: 

«Inclusive Schools for Roma»(Inclusive Schools)» (REC-RDIS-DISC-AG-2019). 

16. Την υπ’ αριθμ. 31/18-06-2020 Πράξη του Διοικητικού Συμβουλίου του Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής 

Πολιτικής (αρ. πρωτ. 5998/19-06-2020, ΑΔΑ: 9Κ4ΚΟΞΛΔ-Β4Τ) περί έγκρισης: α) Ορισμού Ομάδας Έργου 

για το Ευρωπαϊκό Έργο «Inclusive Schools for Roma» στο πλαίσιο του Προγράμματος «Δικαιώματα, 

Ισότητα και Ιθαγένεια» (REC) No 881953 — Inclusive Schools REC-AG-2019 / REC-RDIS-DISC-AG-2019 και β) 

Ανάθεσης έργου και σύναψης σύμβασης στα μέλη της Ομάδας Έργου 

17. την υπ΄ αρ. πρωτ 1975/05-03-2021 (ΑΔΑ: 6ΝΠΚΟΞΛΔ-ΦΥΚ) Απόφαση ΔΣ του ΙΕΠ με θέμα: Έγκριση 

διενέργειας πρόσκλησης για απευθείας ανάθεση της Ενέργειας 1.3 (T1.3): «Αξιολόγηση του Έργου» 

(Project Evaluation) στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Έργου «Inclusive Schools for Roma» (Grant 

Agreement, number: 881953 — Inclusive Schools REC-AG-2019 / REC-RDIS-DISC-AG-2019), με κριτήριο 

κατακύρωσης την πλέον συμφέρουσα προσφορά βάσει βέλτιστης σχέσης ποιότητας- τιμής συνολικού 
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προϋπολογισμού δαπάνης, για το χρονικό διάστημα από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι και τη λήξη 

του έργου, 4.000,00€ συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α. 24%. 

18. Την υπ΄ αρ. πρωτ. 2417/19-03-2021 (ΑΔΑ: 94ΚΙΟΞΛΔ-ΕΝΙ) Απόφαση ΔΣ ΙΕΠ με θέμα: Εισήγηση 

συγκρότησης Επιτροπής Εξέτασης Προσφορών στο πλαίσιο της Πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος 

για την ανάθεση της Ενέργειας 1.3 (T1.3): «Αξιολόγηση του Έργου» (Project Evaluation) στο πλαίσιο 

υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Έργου «Inclusive Schools for Roma» (Grant Agreement, number: 881953 — 

Inclusive Schools REC-AG-2019 / REC-RDIS-DISC-AG-2019). 

19. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει θα καλυφθεί από τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του έργου 

 

Το Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής (Ι.Ε.Π.) συμμετέχει ως Συντονιστής (Coordinator) στο Ευρωπαϊκό Έργο 

με τίτλο «Inclusive Schools for Roma» (Grant Agreement, number: 881953 — Inclusive Schools REC-AG-2019 / 

REC-RDIS-DISC-AG-2019) στο πλαίσιο του Προγράμματος «Rights, Equality and Citizenship Programme» (REC-

RDIS-DISC-AG-2019) κατόπιν έγκρισης με την Πράξη 27/29-05-2020 του Δ.Σ. του Ι.Ε.Π. 

 

Το Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής είναι απαραίτητο να προβεί στην επιλογή αναδόχου σύμβασης 

παροχής για την υλοποίηση της Ενέργειας 1.3 (Task 1.3): «Αξιολόγηση του Έργου» (Project Evaluation) στο 

πλαίσιο του Πακέτου Εργασίας 1 (κατηγορία προϋπολογισμού: “υπεργολαβία/subcontracting”) του 

Ευρωπαϊκού Έργου «Inclusive Schools for Roma» (Grant Agreement, number: 881953 — Inclusive Schools REC-

AG-2019 / REC-RDIS-DISC-AG-2019.  

Ο συνολικός προϋπολογισμός δαπάνης για το χρονικό διάστημα από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι και 

τη λήξη του έργου ανέρχεται στο ποσό των τριών χιλιάδων διακοσίων είκοσι πέντε ευρώ και ογδόντα ενός 

λεπτών (3.225,81 €) πλέον Φ.Π.Α., ήτοι τεσσάρων χιλιάδων ευρώ (4.000,00€) συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. 

24% και θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του έργου. 

 

1. ΓΕΝΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ «INCLUSIVE SCHOOLS FOR ROMA» - ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ – 
ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ 

 
1.1 Περιβάλλον του Έργου  

Το Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής συντονίζει το Έργο «Inclusive schools for Roma» 

(http://iep.edu.gr/el/europaika-se-ekseliksi/inclusive-schools-for-roma), το οποίο υλοποιεί σε συνεργασία με 

το Athens Lifelong Learning Institute, την ΑμΚΕ Αντίρροπον και τον Σύλλογο Νέοι Ορίζοντες των Ελλήνων Ρομά. 

Το Έργο περιλαμβάνει πέντε (5) Πακέτα Εργασίας (Work Packages) τα οποία έχουν ως εξής: 

 WP1: Project Management & Coordination (ΠΕ1:  Διαχείριση Έργου & Συντονισμός) 
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 WP2: The Roma Inclusive School Methodology (ΠΕ2: Μεθοδολογία του Ενταξιακού Σχολείου για 

Ρομά) 

 WP3: The Roma Educational Mediation Component (ΠΕ3: Υλικό Διαμεσολάβησης για την Εκπαίδευση 

παιδιών Ρομά)  

 WP4: The Roma Inclusive Schools (ΠΕ4: Το Ενταξιακό Σχολείο για Ρομά)  

 WP5: The Dissemination Strategy (ΠΕ5: Στρατηγική Διάδοσης) 

Το Έργο στοχεύει στην ανάπτυξη και την εφαρμογή μιας αποτελεσματικής ενταξιακής στρατηγικής. Φιλοσοφία 

του έργου είναι η ολιστική προσέγγιση στη βάση των αρχών της συμπερίληψης, ώστε το σχολείο ως 

οργανισμός να δημιουργεί τις προϋποθέσεις για την αποδοχή και αξιοποίηση της διαφορετικότητας. 

Πρόκειται για μια παρέμβαση, η οποία θα εφαρμοστεί πιλοτικά για ένα ολόκληρο σχολικό έτος σε είκοσι (20) 

επιλεγμένα σχολεία στην ελληνική επικράτεια και θα εμπλέκει περίπου 200 εκπαιδευτικούς και 50 

Διαμεσολαβητές (Mediators). Το έργο περιλαμβάνει την ανάπτυξη οδηγών επιμόρφωσης και υποστήριξης της 

εκπαιδευτικής κοινότητας, καθώς και υποστηρικτικού υλικού, στο οποίο θα επιμορφωθούν οι 

Διαμεσολαβητές και τα συμμετέχοντα στην πιλοτική εφαρμογή σχολεία. Επιπλέον, οι δράσεις του έργου 

περιλαμβάνουν τα ακόλουθα: 

 Ποσοτική και Ποιοτική έρευνα καταγραφής αναγκών μέσω ερωτηματολογίων, συνεντεύξεων και 

focus groups 

 Επιμόρφωση πενήντα (50) διαμεσολαβητών 

 Πιλοτική εφαρμογή Σχεδίων Δράσης σε είκοσι (20) σχολεία για ένα σχολικό έτος 

 Ενημερωτικές συναντήσεις-workshops σε Κρήτη, Ιωάννινα, Πάτρα, Θεσσαλονίκη και Αθήνα 

 Συνέδριο διάχυσης των αποτελεσμάτων του έργου 

Στόχος του έργου είναι η ανάπτυξη δικτύων επικοινωνίας και συνεργασίας μεταξύ μελών των 

κοινοτήτων/Συλλόγων Ρομά, στελεχών της τοπικής αυτοδιοίκησης και άλλων φορέων, μελών της 

εκπαιδευτικής κοινότητας και αρμόδιων για τη χάραξη εκπαιδευτικής και κοινωνικής πολιτικής.   

Η διάρκεια του Έργου είναι δύο (2) έτη, από 01-06-2020 έως 31-05-2022, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Άρθρο 

3 της Συμφωνίας Επιχορήγησης. 

Στο πλαίσιο των ανωτέρω στόχων του έργου εντάσσεται και η αξιολόγηση του έργου, η οποία θα διαρκέσει 

από την ημερομηνία ανάθεσης και υπογραφής της σχετικής σύμβασης και έως την ολοκλήρωση βασικών 

δράσεων του έργου, ήτοι έως 02-05-2022.  

1.2 Αντικείμενο του Έργου  

Γενικό αντικείμενο του έργου της πρόσκλησης αποτελεί η αξιολόγηση των διαδικασιών υλοποίησης του Έργου 

και η αποτίμηση των αποτελεσμάτων του με βάση τον σχεδιασμό και τους στόχους που έχουν τεθεί στο 
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Συμφωνητικό Επιχορήγησης. Η αποτίμηση θα γίνει βάσει ποιοτικών και ποσοτικών χαρακτηριστικών που θα 

πρέπει να αξιολογηθούν με αντίστοιχους δείκτες, με σκοπό την εξασφάλιση του μέγιστου δυνατού βαθμού 

της αξιοπιστίας των συμπερασμάτων που θα προκύψουν από τις διαδικασίες υλοποίησης του Προγράμματος 

σε σχέση με τους στόχους του. Ο Ανάδοχος (Αξιολογητής/External Auditor) θα προσφέρει συνεχή 

ανατροφοδότηση και υποστήριξη στον Συντονιστή του έργου (ΙΕΠ) και την Επιτροπή Συντονισμού του Έργου 

(Steering Committee).  

Ειδικότερα ο Ανάδοχος στο πλαίσιο υλοποίησης του παρόντος έργου θα πρέπει να: 

 προσδιορίσει, σε συνεργασία με τους εταίρους, τον αντίκτυπο των δράσεων/δραστηριοτήτων του 

Έργου  

 περιγράψει αναλυτικά τη μέθοδο αξιολόγησης  

 αξιολογήσει όλα τα Πακέτα Εργασίας πλην της οικονομικής διαχείρισης 

 προβεί στη σύνταξη δύο (2) Εκθέσεων (Ενδιάμεση Έκθεση Αξιολόγησης και Τελική Έκθεση 

Αξιολόγησης) στην Αγγλική γλώσσα όπου θα γίνεται η περιγραφή της δομής και του στόχου του 

Έργου, θα παρουσιάζονται τα παραδοτέα και η αξιολόγηση - αποτίμηση των δράσεων και 

παραδοτέων ανά πακέτο εργασίας και του συνόλου του Έργου, καθώς και συγκεκριμένες συστάσεις 

για περαιτέρω αξιοποίηση των αποτελεσμάτων του Έργου. Θα παρέχεται επίσης επιτελική σύνοψη 

της αξιολόγησης στην Ελληνική γλώσσα.  

Προκειμένου να ανταποκριθεί στο έργο του ο Αξιολογητής θα συμμετέχει σε συναντήσεις έργου, θα έχει 

πρόσβαση στα έγγραφα του έργου (π.χ. αρχεία, παραδοτέα) και θα είναι παρών σε βασικές δραστηριότητες 

του έργου κατόπιν συνεννόησης με τους εταίρους. Τα κύρια αποτελέσματα της διαδικασίας εξωτερικής 

αξιολόγησης θα είναι η ενδιάμεση και η τελική έκθεση αξιολόγησης. Τα σχόλια και οι προτάσεις που θα 

προκύψουν θα τροφοδοτούν τις αποφάσεις για την υλοποίηση του έργου (διαδικασίες και επιδιωκόμενα 

αποτελέσματα).  

Ως εκ τούτου, ο Αξιολογητής θα πρέπει να διαθέτει την εμπειρία, την εμπειρογνωμοσύνη και τις γνώσεις για 

την εκτέλεση σύνθετων κοινωνικών και εκπαιδευτικών παρεμβάσεων καθώς και την εφαρμογή 

μεθοδολογιών αξιολόγησης, ώστε να είναι σε θέση να ακολουθήσει όλες τις φάσεις του έργου και να 

κατανοεί όλα τα διαφορετικά στοιχεία που άμεσα ή έμμεσα συναρτώνται με τα τελικά αποτελέσματα.  

Σημειώνεται ότι, ο Αξιολογητής οφείλει να συνεργάζεται με την Υπεύθυνη και τους εταίρους του έργου και 

να συμμετέχει, μετά από συνεννόηση με την Υπεύθυνη του Έργου, σε δράσεις/συναντήσεις, εφόσον κρίνεται 

απαραίτητο. Ο τόπος και ο χρόνος υλοποίησης των παραπάνω συναντήσεων θα προσδιορίζεται από την 

Υπεύθυνη του έργου. Τυχόν έξοδα μετακίνησης θα βαρύνουν τον Ανάδοχο Αξιολογητή, εφόσον η μετακίνηση 

γίνεται εντός έδρας. 
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1.3 Παραδοτέα – Διάρκεια - Χρονοδιάγραμμα υλοποίησης 

Η διάρκεια του έργου ορίζεται από την υπογραφή της σχετικής σύμβασης έως τις 02.05.2022, λαμβάνοντας 

υπόψη και το χρονικό διάστημα που θα απαιτηθεί για την παραλαβή των παραδοτέων και του τυχόν χρόνου 

που θα απαιτηθεί από τον Ανάδοχο για ενσωμάτωση διορθώσεων/αλλαγών επί των παραδοτέων, βάσει της 

κρίσης των αρμοδίων οργάνων του Ι.Ε.Π.  

Το χρονοδιάγραμμα δύναται να παραταθεί/τροποποιηθεί με βάση τις ανάγκες του έργου, χωρίς αύξηση του 

κόστους των παραδοτέων, στο πλαίσιο της κείμενης νομοθεσίας και του ισχύοντος GRANT AGREEMENT. Στις 

περιπτώσεις αυτές ενημερώνει εγκαίρως τον Ανάδοχο για τη διαφοροποίηση του χρονοδιαγράμματος ως 

προς τη συγκεκριμένη δραστηριότητα. 

Στο πλαίσιο του έργου ο Ανάδοχος θα πρέπει να υποβάλει τα κάτωθι δύο (2) Παραδοτέα:  

 

ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΥΠΟΒΟΛΗΣ 

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 1: D1.4 Interim Evaluation 

Report (Ενδιάμεση Έκθεση Αξιολόγησης) 

Έως 30-06-2021 

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 2: D1.5 Final Evaluation 

Report (Τελική Έκθεση Αξιολόγησης) 

Έως 02-05-2022 

 

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 1: D1.4: Interim Evaluation Report (Ενδιάμεση ‘Έκθεση Αξιολόγησης), η οποία θα 

περιλαμβάνει: 

1. Παρουσίαση του Έργου (στόχοι, Πακέτα Εργασίας, παραδοτέα) 

2. Μεθοδολογία αξιολόγησης 

3. Ενδιάμεση αξιολόγηση ανά Πακέτο Εργασίας 

4. Ενδιάμεση αξιολόγηση του Έργου  

5. Προτάσεις 

  

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 2: D1.5: Final Evaluation Report (Τελική ‘Έκθεση Αξιολόγησης), η οποία θα περιλαμβάνει: 

1. Παρουσίαση του Έργου (στόχοι, Πακέτα Εργασίας, παραδοτέα) 

2. Μεθοδολογία αξιολόγησης 

3. Τελική αξιολόγηση ανά Πακέτο Εργασίας 

4. Τελική αξιολόγηση του Έργου  

5. Προτάσεις 

 

1.4 Παραλαβή  

Η παρακολούθηση της εκτέλεσης του έργου θα γίνει από την Υπεύθυνη του έργου. 
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Κάθε παραδοτέο του Αξιολογητή θα βεβαιώνεται ως προς την καλή εκτέλεσή του από την Υπεύθυνη του 

έργου, στη συνέχεια θα παραλαμβάνεται από την αρμόδια Επιτροπή με σχετικό Πρακτικό παραλαβής, το 

οποίο και θα εγκρίνεται από το Δ.Σ. του Ι.Ε.Π. Στην περίπτωση που υπάρχουν παρατηρήσεις από την αρμόδια 

Επιτροπή, ο ανάδοχος υποχρεούται να συμμορφωθεί με τις προαναφερόμενες παρατηρήσεις μέσα σε 

διάστημα δέκα (10) εργασίμων ημερών από τη διατύπωση των παρατηρήσεων. 

H οριστική παραλαβή των ανωτέρω παραδοτέων πραγματοποιείται από την ΕΕ σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στη Συμφωνία Επιχορήγησης. 

  

1.5 Πολιτική απορρήτου/τήρησης όρων δημοσιότητας 

Στο πλαίσιο της συλλογής δεδομένων από τον Αξιολογητή για την εκτέλεση του έργου της αξιολόγησης θα 

πρέπει να εφαρμοστούν οι διατάξεις του Γενικού Κανονισμού Προστασίας Δεδομένων της ΕΕ679/2016.  

Τα λογότυπα του έργου, του Ι.Ε.Π. και των υπολοίπων εταίρων θα πρέπει να ακολουθούν τις οδηγίες της 

Υπεύθυνης του Έργου.  

 

1.6 Εργολαβικό αντάλλαγμα – Τρόπος Πληρωμής 

Ο συνολικός προϋπολογισμός δαπάνης για το χρονικό διάστημα από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι και 

τη λήξη του έργου ανέρχεται στο ποσό των τριών χιλιάδων διακοσίων είκοσι πέντε ευρώ και ογδόντα ενός 

λεπτών (3.225,81€) πλέον Φ.Π.Α., ήτοι τεσσάρων χιλιάδων ευρώ (4.000,00€) συμπεριλαμβανομένου 

Φ.Π.Α. 24% και θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του έργου. 50% του συνολικού τιμήματος 

καταβάλλεται με την έγκριση του Πρακτικού Παραλαβής του Παραδοτέου 1 (Ενδιάμεση Έκθεση 

Αξιολόγησης) από το ΔΣ του ΙΕΠ και 50% του συνολικού τιμήματος καταβάλλεται με την έγκριση του 

Πρακτικού Παραλαβής του Παραδοτέου 2 από το ΔΣ του ΙΕΠ (Τελική Έκθεση Αξιολόγησης). 

 

ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΥΠΟΒΟΛΗΣ 

ΑΜΟΙΒΗ ΠΑΡΑΔΟΤΕΟΥ 

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 1: D1.4 Interim Evaluation 

Report (Ενδιάμεση Έκθεση Αξιολόγησης) 

Έως 30-06-2021 50%  του συνολικού 

τιμήματος 

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 2: D1.5 Final Evaluation 

Report (Τελική Έκθεση Αξιολόγησης) 

Έως 02-05-2022 50%  του συνολικού 

τιμήματος 

 

Απαραίτητη προϋπόθεση για να διενεργηθεί η ανωτέρω πληρωμή θα είναι η οριστική ποσοτική και ποιοτική 

παραλαβή, κατά τα οριζόμενα ανωτέρω στο άρθρο 1.4, από την Αρμόδια Επιτροπή με την έκδοση σχετικού 

πρακτικού παραλαβής και την έγκριση αυτού από την Αναθέτουσα Αρχή.  
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Οι αρμόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωμή μπορούν να ζητήσουν και οποιοδήποτε 

άλλο δικαιολογητικό, εφόσον προβλέπεται στην κείμενη νομοθεσία ή στα έγγραφα της σύμβασης (άρθρο 

200 παρ. 6 του Ν.4412/16).  

 

Σε περίπτωση φυσικού προσώπου επιτηδευματία στο υποβληθέν τιμολόγιο, βάσει της κείμενης νομοθεσίας, 

θα πρέπει να αναγράφεται αν εμπίπτει στην εφαρμογή του αρ. 39 του Ν. 4387/2016, συνοδευόμενο από 

σχετική Υ.Δ του Ν. 1599/1986 για το αν υπάγεται ή όχι στον εν λόγω νόμο ή δεν επιθυμεί να υπαχθεί.  

Σημειώνεται ότι η πληρωμή θα ακολουθήσει τη χρηματορροή από τον Φορέα Χρηματοδότησης και στο 

πλαίσιο του εκάστοτε υπάρχοντος ταμειακού υπολοίπου στο εν λόγω έργο. Οποιαδήποτε καθυστέρηση στην 

πληρωμή, η οποία έχει άμεση ή έμμεση σχέση με ενέργειες του φορέα χρηματοδότησης δεν επιφέρει καμία 

ευθύνη για οποιουδήποτε είδους αποζημίωση ή καταβολή τόκων κ.λπ. εκ μέρους της Αναθέτουσας Αρχής. 

 
2. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ – ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΗΣ 

Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν φυσικά πρόσωπα – ελεύθεροι επαγγελματίες, πτυχιούχοι Ανώτατης 

Εκπαίδευσης, Έλληνες  πολίτες ή πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης και οι οποίοι πληρούν τις 

προϋποθέσεις υποβολής αιτήματος, όπως αυτές εξειδικεύονται παρακάτω. 

Στην περίπτωση υποψηφίων από κράτη – μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης απαιτείται η γνώση της ελληνικής 

γλώσσας σε Γ2 επίπεδο. 

 

2.1 Απαραίτητα προσόντα [Αποτελούν κριτήρια αποκλεισμού (on/off) και δεν βαθμολογούνται] 

Δικαίωμα συμμετοχής στην παρούσα πρόσκληση έχουν φυσικά πρόσωπα – ελεύθεροι επαγγελματίες, 

εξωτερικοί συνεργάτες , Πτυχιούχοι Ανώτατης Εκπαίδευσης − οι οποίοι πρέπει να διαθέτουν: 

 Πτυχίο Πανεπιστημίου (Α.Ε.Ι. ή Α.Τ.Ε.Ι.) της ημεδαπής ή ισότιμο και αναγνωρισμένο από τον ΔΟΑΤΑΠ πτυχίο 

του εξωτερικού, ειδικότητας Επιστημών Αγωγής ή/και Ψυχολογίας. Σε περίπτωση πτυχίων εξωτερικού είναι 

απαραίτητη η ύπαρξη αναγνώρισης και ισοτιμίας από τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. 

 Να έχουν κατά την τελευταία 5ετία τουλάχιστον τρεις (3) δημοσιεύσεις σε διεθνή επιστημονικά περιοδικά 

και σε συλλογικούς τόμους στην αγγλική γλώσσα για θέματα Διαπολιτισμικής Εκπαίδευσης/Κοινωνικής 

Ψυχολογίας. 

Επισημαίνεται ότι: 

α. Αποκλείονται από την υπογραφή σύμβασης υποψήφιοι/ες για συγχρηματοδοτούμενο έργο του Ι.Ε.Π. ή 

και οριζόντια υποστήριξη έργων, για όσο χρονικό διάστημα υφίσταται ενεργή σύμβαση για άλλο 

συγχρηματοδοτούμενο έργο του Ι.Ε.Π. ή και οριζόντια υποστήριξη έργων. 
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β. Δεν έχουν δικαίωμα συμμετοχής ή/και σύναψης σύμβασης με το Ι.Ε.Π., ελεύθεροι επαγγελματίες 

των οποίων έχει καταγγελθεί σύμβαση στο Ι.Ε.Π. με δική τους υπαιτιότητα στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 

2014-2020 καθώς και το λοιπό προσωπικό του ΙΕΠ. 

 

2.2  Επιπρόσθετα (βαθμολογούμενα) κριτήρια 

Για την ανάθεση του περιγραφόμενου έργου, λαμβάνονται υπόψη αθροιστικά τα κάτωθι κριτήρια τα οποία 

αποτελούν τον πίνακα τεχνικής προσφοράς του υποψηφίου και μοριοδοτούνται συνολικά έως εκατό (100) 

μόρια. 

 

 

*Σημείωση 1:  

α. Αν ο υποψήφιος έχει Διδακτορικό τίτλο και Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών μοριοδοτείται μόνο για τον Διδακτορικό 

τίτλο.  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 
ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 

ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΜΕΓΙΣΤΗ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

Κ1 σ1=0,75 

Διδακτική εμπειρία στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση στο γνωστικό 

αντικείμενο της ερευνητικής μεθοδολογίας. Για κάθε μήνα εμπειρίας, 

ο υποψήφιος λαμβάνει ένα (1) μόριο, με μέγιστο τα σαράντα (40) 

μόρια 

40 

Κ2 σ2=0,75 

Ερευνητική εμπειρία (Επιστημονικός Υπεύθυνος έργου/Ερευνητής) 

σε ερευνητικά έργα σχετικά με την ενδυνάμωση/συμπερίληψη σε 

πολυπολιτισμικές κοινωνίες. Για κάθε μήνα εμπειρίας, ο υποψήφιος 

λαμβάνει δύο (2) μόρια για τη θέση Επιστημονικού Υπευθύνου και 

ένα (1) μόριο για τη θέση Ερευνητή, με μέγιστο τα είκοσι (20) μόρια.  

20 

Κ3 σ3=1 

Μεταπτυχιακός / Διδακτορικός τίτλος*   Έως 10 

Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών της ημεδαπής ή αντίστοιχος τίτλος 

σπουδών της αλλοδαπής νομίμως αναγνωρισμένος και συναφής με 

το αντικείμενο της υπό πλήρωση θέσης 

5 

Διδακτορικός Τίτλος Σπουδών της ημεδαπής ή αντίστοιχος τίτλος 

σπουδών της αλλοδαπής νομίμως αναγνωρισμένος και συναφής με 

το αντικείμενο της υπό πλήρωση θέσης 

10 

Κ4 σ4=1,5 

Δείγμα σχεδίου μεθοδολογίας για την αξιολόγηση του εν λόγω 

έργου**  (min 1000- max 1500 λέξεις, γραμματοσειρά Calibri, 

Μέγεθος 11, Διάστιχο 1,15, γλώσσα Αγγλική) που περιλαμβάνει τις 

εξής ενότητες: 

Α. Γενικοί και ειδικοί στόχοι αξιολόγησης: Βαθμολογείται η 

κατανόηση του έργου και η συνάφεια με το αντικείμενο του έργου, 

έως δέκα (10) μόρια. 

Β. Μεθοδολογία-δείκτες παρακολούθησης των δράσεων του έργου: 

Βαθμολογείται η καταλληλότητα της μεθοδολογίας σε σχέση με το 

συγκεκριμένο έργο, έως είκοσι (20) μόρια.  

30 

 ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 100 
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β. Αν ο υποψήφιος έχει περισσότερους από έναν Μεταπτυχιακούς ή Διδακτορικούς τίτλους, μοριοδοτείται μόνο για 

έναν από αυτούς (τον ανώτερο τίτλο).  

 

3. ΦΑΚΕΛΟΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

3.1 Περιεχόμενα φακέλου αίτησης 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες καλούνται να υποβάλουν απαραίτητα, επί ποινή αποκλεισμού, αίτηση στην 

οποία επισυνάπτονται τα εξής: 

1. Συμπληρωμένη την Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 του παραρτήματος.  

Σημ: Η υπεύθυνη δήλωση υπογράφεται από τον νόμιμο εκπρόσωπο του υποψηφίου αναδόχου, εφόσον 

πρόκειται για νομικό πρόσωπο, και δεσμεύει οποιοδήποτε πρόσωπο το οποίο είναι μέλος του 

διοικητικού, διευθυντικού ή εποπτικού του οργάνου ή έχει εξουσία εκπροσώπησης, λήψης αποφάσεων 

ή ελέγχου 

2. Βιογραφικό σημείωμα.   

3. Αντίγραφα τίτλων σπουδών (πτυχίο, μεταπτυχιακό, πτυχία ξένων γλωσσών κ.ά.).  

4. Βεβαιώσεις και στοιχεία που αποδεικνύουν τα απαραίτητα ζητούμενα προσόντα. 

5. Βεβαιώσεις και στοιχεία που αποδεικνύουν τα βαθμολογούμενα κριτήρια της Τεχνικής Προσφοράς. 

6. Συμπληρωμένο Πίνακα Τεχνικής Προσφοράς του παραρτήματος 

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΑΠΑΙΤΗΣΗ ΑΠΑΝΤΗΣΗ 

Κ1 Διδακτική εμπειρία στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση στο 

γνωστικό αντικείμενο της ερευνητικής μεθοδολογίας 
ΝΑΙ 

 

Κ2 Ερευνητική εμπειρία (Επιστημονικός Υπεύθυνος 

έργου/Ερευνητής) σε ερευνητικά έργα σχετικά με την 

ενδυνάμωση/συμπερίληψη σε πολυπολιτισμικές 

κοινωνίες 

ΝΑΙ 

 

Κ3 Μεταπτυχιακός / Διδακτορικός τίτλος ΝΑΙ  

Κ4 Δείγμα σχεδίου μεθοδολογίας για την αξιολόγηση του 

εν λόγω έργου 
ΝΑΙ 

 

 

7. Συμπληρωμένο Πίνακα Οικονομικής Προσφοράς του παραρτήματος 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ Συνολικό κόστος χωρίς ΦΠΑ 

(ολογράφως και αριθμητικά) 

Συνολικό κόστος με ΦΠΑ 24% 

(ολογράφως και αριθμητικά) 

Ενέργεια 1.3 (Task 1.3): 

«Αξιολόγηση του Έργου» 

(Project Evaluation) 

  

21PROC008320358 2021-03-22



  

 11 

 

3.2 Δείγμα σχεδίου μεθοδολογίας (30 μονάδες) 

Κάθε υποψήφιος καταθέτει Δείγμα σχεδίου μεθοδολογίας σε ψηφιακή μορφή για την αξιολόγηση του εν 

λόγω έργου** (min 1000- max 1500 λέξεις, γραμματοσειρά Calibri, Μέγεθος 11, Διάστιχο 1,15, γλώσσα 

Αγγλική) που περιλαμβάνει τις εξής ενότητες: 

Α. Γενικοί και ειδικοί στόχοι αξιολόγησης: Βαθμολογείται η κατανόηση του έργου και η συνάφεια με το 

αντικείμενο του έργου, έως δέκα (10) μόρια. 

Β. Μεθοδολογία-δείκτες παρακολούθησης των δράσεων του έργου: Βαθμολογείται η καταλληλότητα της 

μεθοδολογίας σε σχέση με το συγκεκριμένο έργο, έως είκοσι (20) μόρια. 

Το δείγμα κατατίθεται σε επεξεργάσιμη μορφή τύπου .doc και μη επεξεργάσιμη τύπου .pdf. 

 

3.3 Δικαιολογητικά  

Για τα δικαιολογητικά, τα οποία αποδεικνύουν ότι οι αιτούντες/σες έχουν τα κατά τον νόμο, τα οποία 

συνυποβάλλονται στην αίτηση διευκρινίζεται ότι: 

1. Η επαγγελματική εμπειρία αποδεικνύεται: 

 Όταν τυχόν εξαρτημένη εργασία έχει παρασχεθεί σε υπηρεσίες του δημοσίου, σε Ν.Π.Δ.Δ., Ο.Τ.Α. 

πρώτου ή δεύτερου βαθμού, σε Ν.Π.Ι.Δ. του δημόσιου τομέα της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 

2190/1994, όπως ισχύει, ή σε φορείς της παρ. 3 του άρθρου 1 του ν. 2527/1997, απαιτείται βεβαίωση 

του αντίστοιχου φορέα. Σε κάθε περίπτωση πρέπει να προκύπτει με σαφήνεια και να βεβαιώνεται, το 

είδος και το αντικείμενο της εργασίας που παρασχέθηκε και η χρονική διάρκεια της εκτελεσθείσας 

υπηρεσίας. 

 Όταν τυχόν εξαρτημένη εργασία έχει παρασχεθεί στον ιδιωτικό τομέα, σωρευτικά: 

I. Βεβαίωση του ιδιωτικού φορέα (στοιχεία του εργοδότη, φυσικού προσώπου ή της επωνυμίας της 

επιχείρησης αν πρόκειται για νομικό πρόσωπο) από την οποία να προκύπτει με σαφήνεια, το είδος 

της εργασίας που παρασχέθηκε και η χρονική διάρκεια της παροχής, και η σχετική σύμβαση.  

II. Επιπλέον βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία προκύπτει η διάρκεια της 

ασφάλισης. 

 Όταν η εμπειρία αφορά την άσκηση ελεύθερου/ης επαγγελματία, σωρευτικά: 

I. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, στην οποία να αναγράφεται η διάρκεια της 

ασφάλισής του. 

II. Υπεύθυνη δήλωση, κατά το άρθρο 8 του ν. 1599/1986, στην οποία να δηλώνεται επακριβώς ο 

χρόνος και το είδος της εμπειρίας του.  

III. Υποβολή μίας τουλάχιστον σχετικής σύμβασης η οποία θα πρέπει να συνοδεύεται: α) από τα 

δελτία παροχής υπηρεσιών ή β) από  βεβαίωση καλής εκτέλεσης. 
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Επισημαίνεται ότι οι άρρενες ενδιαφερόμενοι που θα επιλεγούν, πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικά πριν 

από την υπογραφή της σύμβασης αντίστοιχο δικαιολογητικό εκπλήρωσης των στρατιωτικών υποχρεώσεων 

ή αντίστοιχο δικαιολογητικό νόμιμης απαλλαγής από αυτές. 

 

4 ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

Η διενέργεια του διαγωνισμού και η αξιολόγηση των προσφορών θα γίνει από την αρμόδια Επιτροπή που 

έχει ορίσει η Αναθέτουσα Αρχή.  

Κριτήριο ανάθεσης της σύμβασης είναι η πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά βάσει της 

βέλτιστης σχέσης ποιότητας τιμής, κατά τα οριζόμενα αμέσως κατωτέρω κριτήρια: 

 

Η συνολική βαθμολογία της τεχνικής προσφοράς υπολογίζεται με βάση τον  παρακάτω τύπο: 

Ui τεχνικής =     σ1*Κ1 + σ2*Κ2 + σ3*Κ3 + σ4*Κ4 

όπου: 

σ1, σ2, σ3 και σ4 είναι οι συντελεστές βαρύτητας των Κριτηρίων Κ1, Κ2, K3 και Κ4 αντίστοιχα.  

Κ1, Κ2, K3 και Κ4 είναι η βαθμολογία των κριτηρίων από την Επιτροπή και βαθμολογούνται αυτόνομα με 

βάση τα στοιχεία της Προσφοράς κάθε υποψηφίου.  

Κάθε ένα από τα επιμέρους κριτήρια (Κ1, Κ2, K3 και Κ4) της τεχνικής προσφοράς βαθμολογείται αυτόνομα 

με βάση τα στοιχεία της προσφοράς. Η βαθμολόγηση πρέπει να είναι πλήρως και ειδικά αιτιολογημένη και 

να περιλαμβάνει υποχρεωτικά, εκτός από τη βαθμολογία, και την λεκτική διατύπωση της κρίσης ανά 

κριτήριο. 

Η κατάταξη των προσφορών για την τελική επιλογή της συμφερότερης Προσφοράς γίνεται με βάση τον 

ακόλουθο τύπο:   

𝜦𝒊 = (𝟖𝟎) ∗  
𝑼𝒊

𝐔𝐦𝐚𝐱 
+ (𝟐𝟎) ∗  

𝑭𝒎𝒊𝒏

𝑭𝒊
 

όπου:  

Umax η συνολική βαθμολογία που έλαβε η καλύτερη Τεχνική Προσφορά 

Ui η συνολική βαθμολογία της Τεχνικής Προσφοράς i 

Fmin το συνολικό κόστος της Οικονομικής Προσφοράς με τη μικρότερη τιμή 

Fi το συνολικό κόστος της Οικονομικής Προσφοράς i 

Λi το οποίο στρογγυλοποιείται στα 2 δεκαδικά ψηφία. 

Η μέγιστη συνολική βαθμολογία δεν υπερβαίνει το εκατό (100) 

 

Η πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά με βάση την ανωτέρω στάθμιση των κριτηρίων 

ποιότητα και της οικονομικής προσφοράς είναι εκείνη με το μεγαλύτερο Λ. 
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Προσφορές που τελικά υπολογίζονται να έχουν ίσα Λ θεωρούνται ισοδύναμες. Στην περίπτωση 

ισοδύναμων προφορών, δηλαδή προσφορών με την ίδια συνολική τελική βαθμολογία μεταξύ δύο ή 

περισσοτέρων προσφερόντων η ανάθεση γίνεται στην προσφορά με την μεγαλύτερη βαθμολογία τεχνικής 

προσφοράς. Αν οι ισοδύναμες προσφορές έχουν και την ίδια βαθμολογία τεχνικής προσφοράς η 

Αναθέτουσα Αρχή επιλέγει τον ανάδοχο με κλήρωση.  

 

5 ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλουν αίτηση ηλεκτρονικά στο info@iep.edu.gr, εντός της 

αποκλειστικής προθεσμίας, που αρχίζει από την επομένη ημέρα της ανάρτησης της παρούσας στην 

ιστοσελίδα http://www.iep.edu.gr, έως και την Τρίτη 30/03/2021 και ώρα 15:00, με τα αντίστοιχα τεκμήρια 

όπως περιγράφονται στην παρούσα Πρόσκληση. 

Η αίτηση επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του Ν. 1599/86 για την ακρίβεια και αλήθεια του περιεχομένου 

των δηλωθέντων στοιχείων, καθώς και της πλήρους, ρητής και ανεπιφύλακτης αποδοχής των όρων της 

παρούσας Πρόσκλησης. 

Όσοι υποβάλλουν αίτηση: α) αποδέχονται τους όρους της παρούσας πρόσκλησης, β) συμφωνούν για την 

τήρηση αρχείου προσωπικών δεδομένων τους, στο αρχείο του Ι.Ε.Π. για δέκα (10) χρόνια, όπως ορίζεται από 

τη νομοθεσία περί Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων GDPR/DPO. 

6. ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ 

Οι ενστάσεις θα πρέπει να υποβάλλονται ηλεκτρονικά (στο info@iep.edu.gr), εντός προθεσμίας 5 

εργάσιμων ημερών από τη δημοσίευση των αποτελεσμάτων. 

Ενημερώνονται οι υποψήφιοι/-ες ότι, σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 17/2002 Απόφαση της Αρχής Προστασίας 

Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, το Ι.Ε.Π. θα παρέχει τη δυνατότητα πρόσβασης σε στοιχεία που 

αφορούν τους ατομικούς φακέλους των λοιπών υποψηφίων, προκειμένου να ασκήσουν τα δικαιώματά τους, 

σύμφωνα με τη νόμιμη διαδικασία (έγγραφη αίτηση, τεκμηρίωση υπέρτερου έννομου συμφέροντος). 

 

7. ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Με τον/την Αντισυμβαλλόμενο/η θα υπογραφεί σχετική σύμβαση και η οποία θα αναρτηθεί στο σχετικό 

κεντρικό διαδικτυακό τόπο https://diavgeia.gov.gr/ δυνάμει των διατάξεων του ν. 3861/2010 περί της 

εφαρμογής του προγράμματος «Διαύγεια» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Στη σύμβαση που θα αναρτάται 

στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ θα δημοσιοποιούνται: ονοματεπώνυμο Αντισυμβαλλόμενου/ης, πατρώνυμο και 

προϋπολογισμός. 

Στη σύμβαση θα καθοριστούν όλες οι επιμέρους λεπτομέρειες και λοιποί όροι.  
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8. ΠΑΡΟΧΗ ΔΙΕΥΚΡΙΝΙΣΕΩΝ 

Η αναθέτουσα αρχή παρέχει σε όλους τους/τις προσφέροντες/-ουσες συμπληρωματικές πληροφορίες 

σχετικά με τον διαγωνισμό το αργότερο τρείς (3) ημέρες πριν τη λήξη της προθεσμίας που έχει ορισθεί για 

την παραλαβή των προσφορών. 

 

 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΙΕΠ 
 
 
 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΝΑΙ 

Κ1 Διδακτική εμπειρία στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση στο γνωστικό 

αντικείμενο της ερευνητικής μεθοδολογίας 

 

Κ2 Ερευνητική εμπειρία (Επιστημονικός Υπεύθυνος 

έργου/Ερευνητής) σε ερευνητικά έργα σχετικά με την 

ενδυνάμωση/συμπερίληψη σε πολυπολιτισμικές κοινωνίες 

 

Κ3 Μεταπτυχιακός / Διδακτορικός τίτλος  

Κ4 Δείγμα σχεδίου μεθοδολογίας για την αξιολόγηση του εν λόγω 

έργου 

 

Ενέργεια 1.3 (Task 

1.3): «Αξιολόγηση 

του Έργου» 

(Project 

Evaluation) 

  

 

 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΟΙΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ Συνολικό κόστος χωρίς ΦΠΑ 

(ολογράφως και αριθμητικά) 

Συνολικό κόστος με ΦΠΑ 24% 

(ολογράφως και αριθμητικά) 

Ενέργεια 1.3 (Task 1.3): 

«Αξιολόγηση του Έργου» 

(Project Evaluation) 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ΄: ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 

ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 
(άρθρο 8 Ν.1599/1986) 

Η ακρίβεια των στοιχείων που υποβάλλονται με αυτή τη δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο άλλων υπηρεσιών (άρθρο 8, 
παρ. 4 Ν. 1599/1986) 

 

ΠΡΟΣ(1): Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής 

Ο – Η Όνομα:  Επώνυμο:  

Όνομα και Επώνυμο Πατέρα:  
 

Όνομα και Επώνυμο Μητέρας: 
 

Ημερομηνία γέννησης(2):  
 

Τόπος Γέννησης:  

Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας:  Τηλ:  

Τόπος Κατοικίας: 
 

Οδός: 
 

Αριθ: 
 

ΤΚ: 
 

Αρ. Τηλεομοιοτύπου (Fax):  

Δ/νση Ηλεκτρ. 
Ταχυδρομείου 
(Ε-mail):  

 
1. Ο/Η προσφέροντας/-ουσα δεν έχει για αδίκημα σχετικό με την άσκηση της επαγγελματικής τους δραστηριότητας 
και για τα αδικήματα που προβλέπονται στο άρθρο 73 παρ. 1 του Ν. 4412/2016.  

2. Ο/Η προσφέροντας/-ουσα έχει εκπληρώσει όλες τις υποχρεώσεις του όσον αφορά την πληρωμή φόρων ή εισφορών 
κοινωνικής ασφάλισης, στην Ελλάδα και στη χώρα στην οποία είναι τυχόν εγκατεστημένος, ήτοι <αναφορά σε όλους 
τους οργανισμούς κοινωνικής ασφάλισης στους οποίους ο υποψήφιος Ανάδοχος οφείλει να καταβάλει εισφορές για 
το απασχολούμενο από αυτόν προσωπικό.> 

3. Ο/Η προσφέροντας/-ουσα  είναι εγγεγραμμένος στα σχετικά επαγγελματικά ή εμπορικά μητρώα που τηρούνται 
στην Ελλάδα. 

4. Ο/Η προσφέροντας/-ουσα  αναλαμβάνει την υποχρέωση για την έγκαιρη και προσήκουσα προσκόμιση των 
δικαιολογητικών, από τα οποία θα προκύπτουν τα όσα αναφέρονται στην υπεύθυνη δήλωση εφόσον αυτά ζητηθούν 
από την Αναθέτουσα Αρχή. 

………………………………………………………………………………………………………………………………… (4) 
 

Ημερομηνία:      ../../20... 
 

Ο – Η Δηλών 
 
 

(Υπογραφή) 

 
(1) Αναγράφεται από τον ενδιαφερόμενο πολίτη ή Αρχή ή η Υπηρεσία του δημόσιου τομέα, που απευθύνεται η αίτηση. 
(2) Αναγράφεται ολογράφως.  
(3) «Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 
τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχιστον τριών μηνών. Εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε άλλον 
περιουσιακό όφελος βλάπτοντας τρίτον ή σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών. 
(4) Σε περίπτωση ανεπάρκειας χώρου η δήλωση συνεχίζεται στην πίσω όψη της και υπογράφεται από τον δηλούντα ή την δηλούσα.  
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